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PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM
ENFERMAGEM DA UNILAB
Edital n® 04/2023

1. PREAMBULO:

1.1 O Colegiado do Programa de P4s-Graduacdo em Enfermagem PPGENF — da
Universidade da Integracéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), no
uso de suas atribuicdes, torna pablico aos interessados que estardo abertas as inscricdes
para 0 processo seletivo para o Curso de Mestrado Académico em Enfermagem, para o
ano civil de 2024 e semestre letivo 2024.1.

1.2 O Processo Seletivo sera regido pela Resolugéo ad referendum CONSEPE/Unilab n°
38, de 22 de novembro de 2019, reeditada com alteracdes ad referendum pela Resolucéo
CONSEPE n° 22 de 29 de junho de 2020, pela Resolucdo ad referendum CONSEPE
/Unilab n°40 de 01 de outubro de 2020, Resolucdo Ad Referendum
CONSEPE/UNILAB n° 96, de 16 de agosto de 2021, Resolugdo CONSUNI/UNILAB n°
36, de 20 de agosto de 2021, Resolugdo CONSUNI/UNILAB n° 40, de 20 de agosto de
2021.

1.3 O Colegiado do PPGENG instituira Comissao para a conducdo deste processo de
selecdo, a qual sera composta por docentes permanentes e colaboradores do PPGENF-
UNILAB e docentes externos ao Programa.

1.4 A area de concentracdo do Mestrado Académico em Enfermagem (MAENF) -
UNILAB ¢ designada Saude e Enfermagem no cenario dos paises luséfonos. O curso
tem como missdo a formacdo de profissionais de salde capacitados a desenvolverem
atividades de ensino e pesquisa na area da Saude e Enfermagem. O enfoque do curso esta
voltado a producédo de conhecimento sobre préaticas de saude e tecnologias do cuidado de
enfermagem com diferentes grupos (individuos, familias e comunidades), considerando
0 contexto epidemioldgico, social, sanitario e de salde presentes nos paises luséfonos.

O MAENF-UNILAB se interessa em investigar questdes com base em suas duas Linhas
de Pesquisa, a saber:

a) Praticas do Cuidado em Saude no cenario dos paises lus6fonos - Envolve a
producdo do conhecimento relacionado a identificacdo e a avaliacdo de fatores que
influenciam as préticas de satde e o cuidado de Enfermagem no processo saude/doenca
das pessoas, familias e comunidades, nas diferentes fases de desenvolvimento humano e
servicos de saude. Inclui projetos de pesquisa que tém por objeto a salde como um
fendmeno social e multidisciplinar, com a finalidade de compreender a complexidade do
processo salde/doenca e propor cuidados em salde e de Enfermagem, considerando o
contexto epidemioldgico, social, sanitario e de salde do Brasil e dos paises lus6fonos.

b) Tecnologias no Cuidado em Saude no cenario dos paises lus6fonos - Envolve a
producdo do conhecimento relacionado ao desenvolvimento, avaliacdo e validacdo de
técnicas, procedimentos, produtos, instrumentos e conhecimentos sistematizados para o
cuidado em salde e de Enfermagem no processo salde/doenca prestado as pessoas, as
familias e as comunidades nas diferentes fases de desenvolvimento humano e servigos de
salide, considerando o cenario epidemiolégico, social, sanitario e de saude do Brasil e dos
paises luséfonos.



2/ UNILAB PRGE oo de e oradiosto
e
:

em Enfermagem

=

2. DO NUMERO DE VAGAS:

2.1 O numero de vagas oferecidas pelo Mestrado serd de 20 vagas, sendo: 14 (catorze)
vagas (70%) para Ampla Concorréncia, das quais, 13 (treze) vagas sdo para ampla
concorréncia e 1 (uma) para vagas de estudantes estrangeiros; 4 (quatro) vagas (20%)
para Politicas de A¢Bes Afirmativas — candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos),
indigenas e pessoas com deficiéncia; e 2 (duas) vagas (10%) para Politicas de Acdes
Afirmativas (categorias especificas) — candidatos de baixa renda, egressos de escola
publica e autodeclarados quilombolas; candidatos de baixa renda, egressos de escola
publica e indigenas; candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e
autodeclarados membros de outros povos e comunidades tradicionais; candidatos de
baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados pessoas com identidade trans;
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados ciganos;
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados refugiados e
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados pessoas em
situacdo de privacao de liberdade ou egressas do sistema prisional.

2.2 O preenchimento integral das vagas oferecidas dependerd do desempenho dos
candidatos e serdo distribuidas entre aqueles que concluirem todo o processo de selecéo.
2.3 A vaga disponibilizada para estudante internacional serd destinada,
preferencialmente, a candidatos oriundos dos seguintes paises lusdfonos, a saber: Angola,
Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mocambique, Portugal, S&o0 Tomé e Principe e Timor Leste.
2.4 As vagas destinadas a Politica de Ac¢Ges Afirmativas sdo dirigidas exclusivamente a
pessoas com deficiéncia, indigenas, negros com nacionalidade brasileira ou estrangeira
com visto de residente no Brasil, que optarem por participar da Politica de Acbes
Afirmativas do PPGENF-UNILAB.

2.5 Todos os candidatos a politicas afirmativas, deverdo preencher o Anexo |
(autodeclaracédo para concorréncia das vagas nas politicas de acdes afirmativas).

2.6 Podera concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros aqueles que se
autodeclararem negros (pretos ou pardos) no Formulério de Inscricdo deste processo
seletivo, conforme os quesitos de cor, raca e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

2.7 Serad constituida uma comissdo para verificar a autodeclaracdo dos candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) e/ou pessoas com deficiéncia que funcionara de
acordo com a legislacdo vigente.

2.8 O candidato que se declarar indigena devera apresentar declaracdo de pertencimento
a populacdo indigena, fornecida pela Comunidade e assinada por 3 (trés) representantes
da instancia superior da comunidade a qual pertence.

2.9 O candidato que se autodeclarar pessoa com deficiéncia deverad apresentar laudo
médico de especialista em sua area de deficiéncia, atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como o devido enquadramento na categoria
de deficiéncia prevista no art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999. O
candidato deve ainda enviar laudo médico digitalizado junto com os demais documentos
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comprobatérios solicitados para a inscricdo. Caso aprovado, o candidato devera
apresentar laudo médico original no ato da matricula, sob pena de perda da vaga.

2.10 Os candidatos inscritos para as vagas de Ac¢Oes Afirmativas serdo avaliados segundo
0S mesmos critérios e etapas dos candidatos as vagas por ampla concorréncia, com a
diferenca de que estes (negros, indigenas e pessoas com deficiéncia) concorrerao entre si.
2.11 As vagas destinadas as A¢Bes Afirmativas podem ser preenchidas indistintamente e
na integralidade por negros, indigenas, ou pessoas com deficiéncia, desde que nédo
preenchidas pela outra categoria, seja por falta de inscri¢do ou pelo fato de os candidatos
ndo atingirem a pontuacdo minima estipulada.

2.12 As vagas destinadas a Politica de Ac¢BGes Afirmativas (categorias especificas) sdo
destinadas especificamente a: candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e
autodeclarados quilombolas; candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e
indigenas; candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados
membros de outros povos e comunidades tradicionais; candidatos de baixa renda,
egressos de escola publica e autodeclarados pessoas com identidade trans; candidatos de
baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados ciganos; candidatos de baixa
renda, egressos de escola publica e autodeclarados refugiados e candidatos de baixa
renda, egressos de escola publica e autodeclarados pessoas em situacdo de privacao de
liberdade ou egressas do sistema prisional.

2.13 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola publica e quilombola,
devera preencher o ANEXO | (autodeclaragdo para concorréncia das vagas nas politicas
de ac¢des afirmativas), apresentar a copia do Histérico ou do Diploma do Ensino Médio
cursado na Rede Puablica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e a declaracéo de
pertencimento a populacdo quilombola, fornecida pela Comunidade e assinada por 3
(trés) representantes da instancia superior da comunidade a qual pertence.

2.14 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola publica e de
comunidades tradicionais, deverd preencher o ANEXO | (autodeclaracdo para
concorréncia das vagas nas politicas de acdes afirmativas), apresentar a copia do Histérico
ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual
ou Federal) e a declaracdo de pertencimento a populacdo de comunidades tradicionais,
fornecida pela Comunidade e assinada por 3 (trés) representantes da instancia superior da
comunidade a qual pertence.

2.15 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola publica e cigano,
devera preencher o ANEXO | (autodeclaracdo para concorréncia das vagas nas politicas
de acdes afirmativas), apresentar a copia do Histérico ou do Diploma do Ensino Médio
cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e a declaracédo de
pertencimento a populacdo de comunidades cigana, fornecida pela Comunidade e
assinada por 3 (trés) representantes da instancia superior da comunidade a qual pertence.
2.16 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola publica e trans, devera
preencher o ANEXO | (autodeclaracdo para concorréncia das vagas nas politicas de acGes
afirmativas), apresentar a copia do Histérico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na
Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e carta do(a) beneficiario(a) do
Programa com relato de sua trajetoria (identificagdo) e, pelo menos um, dos seguintes
documentos: 1. Documento comprobatério de retificagdo da identificacdo; e 2.
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Documento comprobatério de inclusdo do nome social no cadastro de pessoa fisica
(CPF).

2.16.1 Consideram-se pessoas com identidades trans: transexuais, transgéneros, travestis,
ndo-binarias, cross-dressers, pessoas que se identificam como terceiro género etc.

2.17 O candidato que se declarar baixa renda, egresso de escola publica e autodeclarado
indigena, devera preencher o ANEXO | (autodeclaracéo para concorréncia das vagas nas
politicas de acGes afirmativas), apresentar a copia do Histérico ou do Diploma do Ensino
Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e a
declaracdo de pertencimento a populacdo de comunidade indigena, fornecida pela
Comunidade e assinada por 3 (trés) representantes da instancia superior da comunidade a
qual pertence.

2.18 O candidato que se declarar baixa renda, egresso de escola publica e autodeclarado
refugiado, devera preencher o ANEXO | (autodeclaracéo para concorréncia das vagas nas
politicas de acGes afirmativas), apresentar a copia do Histérico ou do Diploma do Ensino
Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e a
declaracdo de pertencimento a populacdo de refugiados, fornecida pela Comunidade e
assinada por 3 (trés) representantes da instancia superior da comunidade a qual pertence.
2.19 O candidato que se declarar baixa renda, egresso de escola publica e autodeclarados
pessoas em situacdo de privacdo de liberdade ou egressas do sistema prisional, devera
preencher o ANEXO | (autodeclaracdo para concorréncia das vagas nas politicas de acoes
afirmativas), apresentar a copia do Historico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na
Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e a declaracdo de estar em
situacdo de privacédo de liberdade ou egressas do sistema prisional fornecida pelo sistema
judicial.

2.20 O critério para comprovacdo da Baixa Renda sera a inscricdo no Cadastro Unico
(CadUnico) do Governo Federal.

2.21 Os candidatos inscritos para as vagas de A¢des Afirmativas (categorias especificas)
serdo avaliados segundo 0s mesmos critérios e etapas dos candidatos as vagas por ampla
concorréncia, com a diferenca de que as pessoas vinculadas as politicas afirmativas irdo
concorrer entre si.

2.22 As vagas destinadas as Acbes Afirmativas (categorias especificas) podem ser
preenchidas indistintamente e na integralidade por candidatos de baixa renda, egressos de
escola publica e autodeclarados quilombolas; candidatos de baixa renda, egressos de
escola publica e indigenas; candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e
autodeclarados membros de outros povos e comunidades tradicionais; candidatos de
baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados pessoas com identidade trans;
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados ciganos;
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados refugiados e
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados pessoas em
situacdo de privacdo de liberdade ou egressas do sistema prisional, desde que nédo
preenchidas pela outra categoria, seja por falta de inscricéo ou pelo fato de os candidatos
ndo atingirem a pontuagdo minima estipulada.

2.23 O candidato que apresentar informacdes ou documentos falsos, bem como projeto
de pesquisa com plagio (total ou parcial), serd eliminado do Processo Seletivo.
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2.24 Todos os candidatos deverdo preencher o Formulério de Inscrigdo, disponivel no
SIGAA, especificando para que vagas irdo concorrer: vagas da Ampla Concorréncia; da
Ampla Concorréncia com reserva de vaga estudantes estrangeiros; da Politica de Ac¢des
Afirmativas (condicionada a sua autodeclaracdo como indigena, negro, ou como pessoa
com deficiéncia); da Politica de A¢des Afirmativas (categorias especificas) destinadas as
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados quilombolas;
candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e indigenas; candidatos de baixa
renda, egressos de escola publica e autodeclarados membros de outros povos e
comunidades tradicionais; candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e
autodeclarados pessoas com identidade trans; candidatos de baixa renda, egressos de
escola publica e autodeclarados ciganos; candidatos de baixa renda, egressos de escola
publica e autodeclarados refugiados e candidatos de baixa renda, egressos de escola
publica e autodeclarados pessoas em situacdo de privacdo de liberdade ou egressas do
sistema prisional, desde que ndo preenchidas pela outra categoria, seja por falta de
inscricdo ou pelo fato de os candidatos ndo atingirem a pontuacdo minima estipulada.
2.25 Na hipotese de ndo preenchimento do total de vagas destinadas a Politica de Ac¢Ges
Afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a Ampla Concorréncia, sendo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados de acordo com a ordem de classificacao.
2.26 Destacamos que os candidatos aprovados dentro das vagas estabelecidas neste Edital
serdo alocados para respectivo orientador do Programa (docente permanente), de acordo
inicialmente com os critérios de avaliagdo dos Programas de POs-Graduagdo em
Enfermagem determinada pela CAPES, linha de pesquisa e area tematica escolhida pelo
candidato e ordem de classificacéo.

3. INSCRICAO

3.1. Perfil de candidatos

3.1.1 S&o habilitados a inscricdo portadores do titulo de graduacdo na area da saude ou
alunos concludentes do dltimo semestre de cursos da area da saude reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo do Brasil.

3.1.1.1 Serdo permitidas inscri¢cbes dos seguintes cursos da area da saude: Enfermagem,
Medicina, Odontologia, Psicologia, Fisioterapia, Farméacia, Fonoaudiologia, Nutricdo,
Educacao fisica, Biomedicina, Terapia ocupacional e Servigo social.

3.1.2. Os portadores de titulos de graduacéo obtidos no Exterior e ainda ndo reconhecidos
no Brasil deverdo apresentar a documentacéo relativa ao reconhecimento do titulo obtido
no ato da matricula, sob pena de perda da vaga no ato da matricula.

3.1.3 Os alunos concludentes deverdo entregar, junto aos documentos de inscricdo, uma
declaracdo com informacdes de que o candidato cursou todos os créditos exigidos e/ou
com previsdo de data de colacdo de grau, assinada pelo coordenador do curso. Esta
declaracdo devera ser substuida pelo diploma ou documento equivalente até a data da pré-
matricula.

3.1.4 A Declaragdo de aluno concluinte para a UNILAB consiste em documento
autenticado, emitido nos ultimos trinta dias, pela insOtui¢do na qual o Curso de
Graduagdo em &rea da saude, reconhecido pelo MEC, foi realizado, devidamente assinado
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e carimbado por responsavel competente, garantindo que o candidato é aluno matriculado
no Gltimo periodo do curso, com perspectiva de conclusdo até margo de 2024.

3.2. Inscrigéo de candidatos

3.2.1 O periodo para inscri¢des serd de 02 a 17 de janeiro de 2024 (até as 23h59, horario
de Brasilia).

3.2.2 As inscrigdes serdo realizadas unicamente via eletrdnica através do Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) da UNILAB que pode ser
acessado através do link:
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-st
3.2.3 Sob hipédtese alguma serdo aceitas inscri¢cdes realizadas por quaisquer outros meios
que ndo sejam via Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA).
3.2.4 Ao término das inscric@es, o candidato receberd um comprovante, que valera como
confirmacdo de inscricdo no processo seletivo.

3.2.5 O PPGENF ndo se responsabiliza pelas inscri¢ces via internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como em funcéo de outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados da inscri¢do para o SIGAA da UNILAB.

3.3 Documentos para Inscri¢cdo

3.3.1 Para a inscricdo, sdo necessarios os documentos abaixo que deverdo ser anexados
no Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) em seus respectivos
campos indicados no sistema, em formato PDF com tamanho méaximo de 15 Mb:

a) Copia do Diploma de Graduagdo devidamente reconhecido; da Declaragdo de
Concluséo de Curso de Graduacao ou da Declaracdo de Aluno Concluinte.

b) Copia do historico escolar integral da graduacao;

c) Cépia do RG, RNE, DNI ou Passaporte (no caso de candidato internacional, sera
aceita a copia do Passaporte);

d) Copia do Projeto de pesquisa;

e) Cépia do Curriculum Vitae Modelo Lattes/CNPq.

f) Documentos comprobatérios do Curriculo Lattes.

g) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado (ANEXO C).

h) Autodeclaracdo de vinculo as politicas afirmativas junto com documentos
comprobatdrios, se necessario.

3.3.2 Além da documentacao acima a ser apresentada, o(a) candidato(a) devera preencher
o formulario de inscricdo constante no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) da UNILAB.

3.3.3 S0 serdo aceitos pedidos de inscricdo que estiverem com a documentacdo completa
e forem encaminhados dentro do periodo definido no edital

3.3.4 O candidato deve conferir se 0 campo indicativo para a anexacdo da documentagéo
em PDF est4 corretamente preenchido antes de finalizar a inscri¢do, pois, caso a inscrigdo
seja finalizada sem a inclusdo da documentagdo, ndo existe possibilidade de juntada
posterior de documentagao.
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3.4 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo de alguma etapa da selecdo devera requeré-lo com justificativa, acompanhada
por parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no ato da inscricéo.

3.4.1 A Coordenacdo do Programa entrard em contato com os candidatos com alguma
deficiéncia, via e-mail ou telefone, para que sejam providenciadas as condicOes
necessarias a realizacdo das etapas seletivas.

3.4.2 A UNILAB ndo garantird as condicGes de que trata o item anterior fora de suas
instalacdes.

3.5 Serdo indeferidas as inscri¢oes de candidatos que ndo obedecam a qualquer uma das
exigéncias do item 3 deste Edital.

3.6 Todas as autenticacdes e as devidas solicitacdes s@o de inteira responsabilidade do
candidato.

4. PROJETO DE PESQUISA

4.1. O projeto apresentado devera expressar, além da probleméatica da pesquisa, a
capacidade do candidato em elaborar uma proposta coerente, evidenciando a sua
familiaridade com os temas relacionados as Linhas de Pesquisa do Programa de POs-
Graduagdo em Enfermagem-UNILAB.

4.2. O projeto devera conter no maximo 20 (vinte) paginas, incluindo elementos pre-
textuais e pds-textuais, obedecendo ao seguinte formato: texto digitado em folha tamanho
A4, margens de 2,5 cm, letra em tamanho 12 (Fonte Times New Roman) e espacamento
entre linhas 1,5 cm.

4.3 O projeto deve ser estruturado na seguinte sequéncia:

1-Capa (Titulo, Linha de pesquisa pretendida e Area tematica escolhida)

2-Introducéo;

3-Objetivo(s);

4-Método;

5- Referéncias;

6-Cronograma,

7- Anexos ou Apéndices caso seja necessario

4.4 E obrigatorio que, na capa do Projeto de Pesquisa, seja sinalizado a Linha de Pesquisa
e Area Tematica escolhida pelo candidato.

5. DA SELECAO

5.1. A selecdo dos candidatos consistird na avaliacdo da capacidade do candidato, com
base nas seguintes etapas:

1) Anélise do projeto (Eliminatéria)

2) Prova Escrita (Eliminatéria)

3) Entrevista (Eliminatoria)

4) Analise do Curriculum Vitae Modelo Lattes/CNPq (Classificatdria)

5) Banca de heteroidentificacdo/verificagcdo de candidatos autodeclarados negros (pretos
e pardos) e/ou pessoas com deficiéncia (Eliminatoria)

5.2 Analise do projeto (Eliminatdria)
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5.2.1 O projeto do candidato sera avaliado quanto clareza da redacdo; justificativa
contextualizada ao problema de pesquisa; exequibilidade; alinhamento da proposta para
a area de concentracdo e linhas de pesquisa do PPGENF-UNILAB; impacto na sociedade
e o cardter inovador; para Saude e Enfermagem no Macico de Baturité ou paises
luséfonos; clareza do método e referéncias atualizadas.

5.2.2 A anélise do projeto seré realizada por comissdo examinadora, composta por dois
(2) membros internos e 1 (um) externo ao Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem
da UNILAB.

5.2.3 A notaminima exigida para a aprovacao do candidato para a anélise do projeto
é 7,0 (sete).

5.3 Prova escrita (Eliminatéria)

5.3.1 A prova escrita constara de pelo menos 1 (uma) questdo subjetiva do tipo questdo
discursiva com valor de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos com base em um dos seguintes
temas a seguir:

1. Praticas do cuidado em Saude e Enfermagem no cenario dos paises luséfonos;

2. Tecnologias do cuidado em Saude e Enfermagem no cendrio dos paises lusofonos;
5.3.2 No Brasil, a prova escrita tera duragéo de 4 horas (8:30-12:30) e acontecera no
auditério 01 do Campus das Auroras, UNILAB (Redencdo, Ceara) conforme calendério
disposto neste Edital.

5.3.3 A prova escrita serd, obrigatoriamente, presencial para todos os candidatos
residentes no Brasil, ficando a universidade isenta de responsabilidade quanto ao
deslocamento do candidato.

5.3.4 A prova devera ser redigida em caneta de cor azul ou preta. Nas provas em que se
verificar ser escrita a lapis ou outra cor ndo prevista neste edital, mesmo que parcialmente,
sera atribuida nota zero (0,0).

5.3.5 Apenas os candidatos internacionais, ndo residentes no Brasil, fardo a prova no
formato online, supervisionados pela Banca Examinadora, por meio da plataforma
Google Meet, com horario agendado previamente. O agendamento com horario, link de
acesso a plataforma Google Meet e numero de inscricdo, serdo comunicados pelo site do
PPGENF (http://ppgenf.unilab.edu.br/) e via email para todos os candidatos
internacionais, seguindo o horério de Brasilia (Brasil).

5.3.6 Os candidatos obrigatoriamente deverdo disponibilizar recurso de audio e video
necessarios a realizacdo da prova escrita, sob pena de eliminacéo.

5.3.7 Os candidatos, no inicio da prova presencial ou online, deverdo apresentar, a Banca
Examinadora, documento de identificacdo com foto - RG, CPF ou Passaporte, sob pena
de eliminacéo.

5.3.8 Na data da prova escrita, 0 candidato devera identificar sua prova apenas com seu
namero de inscricdo. Sob hipdtese alguma podera assinar ou identificar a folha da prova
escrita com intuito de garantir o cegamento na correcdo. Nas provas em que se verificar
divergéncia deste item serd atribuida nota zero (0,0).

5.3.9 No ato da correcdo da prova escrita serdo avaliados a capacidade de argumentagéo;
coeréncia logica das ideias apresentadas no texto; conhecimento sobre a tematica;
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respeito as normas da lingua portuguesa e contextualizacdo com a Saude nos paises
luséfonos.

5.3.10 No ANEXO E é disponibilizado lista de sugestao de referéncias bibliogréaficas para
cada topico supracitado na prova escrita.

5.3.11 A nota minima exigida para aprovacao na prova escrita € sete (7,0).

5.4 Entrevista do Candidato (Eliminatoria)

5.4.1 Na entrevista, serdo analisados o dominio de contetdo; capacidade de reflexdo e
argumentacdo do candidato; dominio sobre método e possiveis vieses/limitacdes do
projeto; seguranca e clareza na avaliagio do seu projeto com a Area de Concentragio do
Programa, linha de pesquisa e &rea tematica do Programa escolhidas; e a sua
disponibilidade para concluséo do curso em 24 (vinte e quatro) meses.

5.4.2 Os candidatos serdo entrevistados pela Banca Examinadora, composta por trés (3)
membros internos do Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem da UNILAB.

5.4.3 No Brasil, a analise do projeto e arguicdo dos candidatos acontecerdo na Sala de
117 Bloco C, Campus das Auroras, UNILAB, conforme o calendario deste Edital.

5.4.4 A apresentacdo do projeto por parte do candidato devera ser unicamente oral, sem
0 uso de recursos audiovisuais.

5.4.5 O cronograma de apresentacdo seguira o calendario deste Edital, acrescido pela
Comissdo Examinadora, de horarios determinados, os quais serdo divulgados de forma
ampla e com antecedéncia, na pagina do Programa de P0s-Graduacdo em Enfermagem
da UNILAB.

5.4.6 O candidato que ndo estiver pontualmente em data e horario no local destinado
a apresentacdo e arguicdo do projeto, sera eliminado.

5.4.7 Os candidatos internacionais nao residentes no Brasil poderdo realizar esta etapa
por meio da plataforma Google Meet, com horario agendado. Os agendamentos seréo
comunicados com numero de inscricao, horario e link de acesso a plataforma Google
Meet pelo site do PPGENF (http://ppgenf.unilab.edu.br/) e via e-mail do candidato, com
base no horério de Brasilia (Brasil).

5.4.7.1 Os candidatos obrigatoriamente deverdo disponibilizar recurso de audio e video
necessarios a sua entrevista. O candidato que ndo atender aos critérios estabelecidos pelo
edital durante a Entrevista sera eliminado (ANEXO F).

5.4.7.2 O Programa de Po6s- Graduacdo em Enfermagem ndo se responsabilizard por
qualquer problema de manutencdo da conectividade do candidato na Plataforma Google
Meet durante a execucdo da sua entrevista.

5.4.8 Os candidatos, no inicio da sua entrevista a Banca examinadora, deverdo apresentar
documento de identificacdo com foto (RG, CPF ou Passaporte), sob pena de eliminacéo.
5.4.9 O Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem-UNILAB nédo disponibilizara aos
candidatos, por meio algum ou pela intermediacdo de qualquer instituicdo no Brasil ou
no Exterior, equipamentos e tecnologias de comunica¢do que permitam a execu¢do da
etapa de Entrevista.

5.4.10 A nota minima exigida para aprovacao na entrevista é sete (7,0).

5.5 Analise do curriculo vitae modelo Lattes-CNPq (Classificatoria)
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5.5.1 A anélise do Curriculum Vitae Modelo Lattes-CNPq terd pontuacéo de zero (0,0) a
dez (10,0) e teréa carater classificatorio.

5.5.2 A anélise do Curriculum Vitae Modelo Lattes CNPq, se dard conforme ANEXO G
5.5.3 Em relacdo ao item 1.1 e 1.2 da Ficha de Analise do Curriculum Vitae Modelo
Lattes CNPq, s6 serdo considerados os cursos em acordo com a legislagdo em vigor.
5.5.4 Emrelagdo ao item 1.4 da mesma ficha, s6 serdo consideradas as bolsas de Inicia¢éo
Cientifica de Programas Institucionais de Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas
pelo Ministério da Educacdo ou aquelas oferecidas por agéncias oficiais de fomento a
pesquisa.

5.5.5 Emrelacdo aos itens 3.12 e 3.13 da mesma ficha (ANEXO G), s6 serdo considerados
livros ou capitulos de livros publicados por editora com conselho editorial, bem como
aqueles com tematica académica. Produtos de outra natureza ndo serdo considerados sob
qualquer hipétese.

5.5.6 Em relacdo aos itens 3.8, 3.9, 3.10 e 3.11 da mesma ficha (ANEXO G), s0 serdo
considerados os resumos quando enviados 0s anais e ndo apenas os certificados.

5.6 Banca de heteroidentificacdo/verificacdo (Eliminatoria)

5.6.1 Etapa exclusiva para candidatos da Politica de A¢des Afirmativas.

5.6.2 Candidatos autodeclarados pretos e pardos (negros) ou pessoas com deficiéncia
serdo convocados para a verificacao e validacdo de sua autodeclaragdo por Comissao de
Verificacdo e alidacao de Autodeclaracdo (CVVA), do Servico de Promocéo da Igualdade
Racial Kabengele Munanga da Unilab.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A nota final do candidato sera determinada pela média simples das notas de todas as
etapas do processo de selecdo.

6.2 Em caso de empate, a definicdo da ordem de classificacdo serd dada pela nota
atribuida a Andlise do projeto, Entrevista e Prova escrita, respectivamente.

6.3 Dos candidatos aprovados, serdo classificados os 20 (vinte) primeiros colocados,
levando em conta os critérios estabelecidos neste Edital.

6.4 O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem presumira que o0s
candidatos classificados que ndo cumprirem o cronograma de matricula manifestaram a
vontade de ndo serem incorporados ao Curso de Mestrado Académico em Enfermagem-
UNILAB.

6.5 As vagas ndo preenchidas pelos candidatos classificados em primeira chamada serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, conforme a ordem divulgada pela
Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem - PPGENF/UNILAB,
obedecida a ordem de classificacdo deste Edital de Selecao.

7. RECURSOS

7.1 Apos a divulgagdo de cada nota, o candidato terd, até, 24 (vinte e quatro) horas, a
partir do horério de divulgacéo, para recorrer a Comissao Examinadora, a qual avaliard o
recurso e emitird parecer antes do inicio da etapa seguinte.
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7.2 Os pedidos de Recurso deverdo ser encaminhados ao e-mail
selecaomestradoenfermagem@unilab.edu.br no Formulario especifico, constante deste
Edital (ANEXO H), integralmente preenchido, assinado e digitalizado em pdf.

7.3 Nao serdo consideradas como recurso as solicitacGes de alteracdo do contetdo dos
documentos inicialmente entregues (processo, documentos, projeto, prova e etc).

7.4 E de total responsabilidade do candidato a consulta das avaliacdes dos recursos de
cada etapa, através da pagina do Programa de Pds-Graduagdo - MAENF /UNILAB.
http://ppgenf.unilab.edu.br/

8. CALENDARIO
8.1. Divulgacdo: 27 de novembro de 2023 a 1° de janeiro de 2024.

8.2. Periodo de inscri¢do: 02 a 17 de janeiro de 2024.

8.2.1 Homologacdo das inscrigdes: 23 de janeiro de 2024.

8.2.3 Data para pedido de recurso das homologacg6es das inscricdes: 24 de janeiro de
2024.

8.2.4 Resultado dos recursos analisados e divulgacao do resultado final das inscri¢fes: 25
de janeiro de 2024.

8.3 Analise do projeto: 26 a 30 de de janeiro de 2024.

8.3.1 Divulgacéo do resultado da Analise do projeto: 31 de janeiro de 2024.

8.3.2 Data para pedido de recurso do resultado da Analise do projeto: 12 de fevereiro de
2024.

8.3.3 Divulgacdo do resultado dos recursos da Analise do projeto e divulgacdo do
resultado final da etapa de Analise de projeto: 2 de fevereiro de 2024.

8.4 Prova escrita: 5 de fevereiro de 2024

8.4.1 Divulgacéo do resultado da Prova escrita: 7 de fevereiro de 2024.

8.4.2 Data para pedido de recurso do resultado da Prova escrita: 8 fevereiro de 2024.
8.4.3 Divulgacdo do resultado dos recursos da Prova escrita e divulgacdo do resultado
final da Prova escrita: 9 de fevereiro de 2024.

8.5 Entrevista — 19 e 20 de fevereiro de 2024.

8.5.1 Divulgacdo do resultado da Entrevista: 21 de fevereiro de 2024.

8.5.2 Data para pedido de recurso do resultado da Entrevista: 22 de fevereiro de 2024.
8.5.3 Divulgacdo do resultado dos recursos da Entrevista e divulgacdo do resultado final
da etapa de Entrevista: 23 de fevereiro de 2024.

8.5.4 Divulgacédo dos candidatos que participardo da Banca de Heteroidentificacdo: 23 de
fevereiro de 2024.

8.6 Banca de heteroidentificacéo/verificacdo (Eliminatoria) — 26 e 27 de fevereiro de
2024.
8.6.1 Divulgacéo do resultado da banca de heteroidentificacdo: 28 de fevereiro de 2024.
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8.6.2 Data para pedido de recurso da banca de heteroidentificacdo: 1° de marco de 2024.
8.6.3 Divulgagdo do resultado do recurso e resultado final da banca de
heteroidentificagdo: 2 de margo de 2024.

8.7 Analise do Curriculo Vitae/Lattes — 26 e 27 de fevereiro de 2024,

8.7.1 Divulgacdo do resultado da avaliacdo da Andlise do Curriculum Modelo Lattes
CNPq: 28 de fevereiro de 2024.

8.7.2 Data para pedido de recurso do resultado da Analise do Curriculum Modelo Lattes
CNPq: 1° de margo de 2024.

8.7.3 Divulgacéo do resultado dos recursos da Andlise do Curriculum Modelo Lattes e
do resultado final da etapa de Analise de Curriculum Vitae/Lattes CNPq: 2 de marco de
2024.

8.8. Divulgacao do resultado preliminar da selecéo - 6 de marco de 2024.

8.8.1 Data para Recurso do resultado premilinar da sele¢do: 7 de margo de 2024.

8.8.2 Divulgacéo do resultado dos recursos e do resultado final da sele¢éo: 8 de marco de
2024.

9. DAS BOLSAS

9.1. A concessao de bolsas dependera da existéncia de cota, disponibilizada pela CAPES,
FUNCAP ou por outra agéncia com a qual o Programa mantenha convénio para esse fim.
9.2. Caso as bolsas disponiveis ndo atendam ao total de vagas previstas, o0 Programa nao
se compromete a fornecer bolsas aos estudantes.

9.3. As bolsas serdo distribuidas de acordo com as diretrizes dos 6rgdos de fomento ou
institucional, quando aplicavel.

9.4 As bolsas serdo priorizadas para discentes sem vinculo empregaticio com dedicacao
exclusiva ou com vinculo empregaticio que esteja liberado das atividades profissionais e
sem recebimento de vencimentos.

9.5 Discentes ingressantes por acOes afirmativas e/ou em condi¢6es de vulnerabilidade
social serdo priorizados.

9.6 O acimulo de bolsa com atividade remunerada ou outros rendimentos, permitido pela
Portaria CAPES n° 133, de 10 de julho de 2023, sera considerado apenas apds distribuicao
das bolsas aos discentes e pesquisadores sem vinculo empregaticio ou com vinculo
empregaticio que esteja liberado das atividades profissionais e sem recebimento de
vencimentos.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 O ndo comparecimento do candidato de acordo com 0s requisitos estabelecidos neste
Edital, na data e horéario estabelecidos para todas as etapas do processo seletivo, implicara
na eliminagdo automatica dele do processo de selecéo.

10.2 O cronograma do processo seletivo podera sofrer alteracBes, em virtude do
quantitativo de candidatos. Ademais, € de responsabilidade do candidato observar essas
mudancas, ou qualquer outra informacdo sobre a selecdo, na pagina do Mestrado
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10.3 Né&o haverd segunda chamada para qualquer das etapas previstas neste edital.

10.4 Os candidatos brasileiros, internacionais, negros, indigenas e deficientes deverdo
cumprir todas as disposi¢cOes apresentadas neste edital.

10.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo colegiado do Mestrado
Académico em Enfermagem, o qual fica instituido como Primeira Instancia para
resolucéo de qualquer questéo relativa a este edital, inclusive e, sobretudo, dos recursos.
10.6 O periodo da pré-matricula, para os candidatos aprovados no processo seletivo,
regido pelo Edital n° 04/2023, ser4 devidamente divulgado, com a adequada
tempestividade, na pagina do programa.

Redencéo, 23 de outubro de 2023.

Profa. Dra. Livia Moreira Barros
Coordenadora do Programa de Pos-Graduacdo em Enfermagem UNILAB
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Linha de Pesquisa* Area Tematica Vagas
Promocdo da Salude no cendrio dos paises 01
Luséfonos:  Assisténciaa Pessoa  com/sem
vulnerabilidade
Préaticas no Cuidado em Salde Sexual masculina e 01
feminina
Praticas do Cuidado em Salde da Crianca e 01
Adolescente
Praticas do Cuidado em Salde as pessoas com 02
condi¢Bes cronicas de salde ndo-transmissiveis e
alimentacgéo
Promocao da salde bucal e a sua interface com o 01
cuidado de Enfermagem
Préaticas do Cuidado em Salde — atencéo e gestao e 02
qualidade no cuidado em saude
Praticas do Cuidado em Saude as pessoas com 01
transtornos mentais
Tecnologias do Cuidado em Salde as pessoas com 01
deficiéncia
Sistemas de Classificacdo da Pratica de 01
Enfermagem direcionados as pessoas com doengas
cronicas
Construcdo, validacdo e avaliacdo de tecnologias 01
para a promocdo da saude das criancas
Construcdo, validacdo e avaliacdo de tecnologias 01
para o crescimento e desenvolvimento infantil
Tecnologias no Cuidado em Saude da Mulher: da 01

Tecnologias do pré-concepcao ao puerpério

Cuidado em Salde | Tecnologias do Cuidado em Sadde — prevengio e 02

no cenario dos tratamento de feridas

paises lus6fonos Tecnologias do Cuidado para promocéo da Satde 02
do Adulto
Tecnologias do Cuidado em Enfermagem na Saude 01
do Idoso
Clima, saude humana e tecnologias para o cuidado 01
de enfermagem

* A lista dos docentes permanentes divididos nas Linhas de Pesquisa do Curso estdo disponiveis no site
do PPGENF: http://ppgenf.unilab.edu.br/corpo-docente/
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ANEXO B — DESCRICAO DAS AREAS TEMATICAS

1 — Promoc&o da Saude no cenario dos paises Lusdfonos: Assisténcia & Pessoa com/sem
vulnerabilidade

Desenvolve estudos relacionados ao cuidado, comunicacdo, tecnologias e assisténcia para a
Pessoa com e sem vulnerabilidades. Na pratica de cuidado, buscamos conhecer, identificar a
localizacdo, situagdo de salde, demandas e necessidades deste publico para intervir.

2 - Préticas no Cuidado em Saude Sexual masculina e feminina

Desenvolve estudos relacionados a avaliacdo de praticas de salde e enfermagem no cendrio da
salde sexual feminina e masculina, em especial relativas a prevencdo, deteccdo precoce e
tratamento das doencas sexualmente transmissiveis.

3 - Préticas do Cuidado em Saude da Crianca e Adolescente
Desenvolve estudos relacionados ao processo de cuidar da crianga e do adolescente nos paises
luséfonos, com enfoque na promogdo da saude do lactente e escolar.

4 - Praticas do Cuidado em Saude as pessoas com condicGes cronicas de salde nao-
transmissiveis e alimentacao

Desenvolve estudos sobre o desenvolvimento e avaliagcdo de praticas do cuidado em salde e
enfermagem relacionadas as pessoas com condicBes cronicas de salde ndo-transmissiveis e
alimentacéo.

5 - Promocao da salde bucal e a sua interface com o cuidado de Enfermagem

Estudos que propGe a desenvolver, aplicar e avaliar a¢fes de promocao da salde e o contexto de
saude e doenca referente a cavidade oral, bem como suas repercuss@es no cuidado de Enfermagem
em diferentes contextos da assisténcia e diversidade de publicos, como universitarios, gestantes,
maes, criancas, adolescentes, hipertensos e diabéticos.

6 - Préaticas do Cuidado em Salde — atencao, gestao e qualidade do cuidado em saude
Envolve estudos sobre a avaliacdo da qualidade dos servicos de saude e os diversos instrumentos,
técnicas e processos que envolvem a gestdo do cuidado em saude, com enfogue na atencao
priméria a salde.

7 - Préticas do Cuidado em Salde as pessoas com transtornos mentais

Desenvolve estudos sobre o desenvolvimento e avaliacdo de préaticas do cuidado em salde e
enfermagem relacionadas as pessoas com transtornos mentais, com enfoque nas terapias
alternativas de tratamento.

8 - Tecnologias do Cuidado em Saude as pessoas com deficiéncia
Desenvolve pesquisas relacionadas ao desenvolvimento, validagéo e avaliacdo de tecnologias em
salide no cenario das pessoas com deficiéncia na rede de atencdo em saude

9 - Sistemas de Classificacdo da Préatica de Enfermagem direcionados as pessoas com
doencas crénicas

Desenvolve estudos relacionados a elaboracéo, validacéo, testes de acurécia e aplicacdo das
taxonomias de enfermagem (diagnosticos, intervengdes e resultados) direcionadas as pessoas com
doengas cronico-degenerativas.

10 - Construcao, validacéo e avaliacédo de tecnologias para a promogéo da satde das criangas
Desenvolve estudos sobre construgdo, validagdo e avaliacdo de tecnologias educacionais e
assistenciais voltadas para a promogdo da saude das criancgas.
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11. Construcéo, validacéo e avaliacdo de tecnologias para o crescimento e desenvolvimento
infantil
Desenvolve estudos sobre construcdo, validacdo e avaliacdo de técnicas, tecnologias e 0s sistemas
de classificagdo da préatica de enfermagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento
infantil.

12. Tecnologias no Cuidado em Saude da Mulher: da pré-concepgdo ao puerpério
Desenvolve estudos relacionados ao desenvolvimento, validacdo e uso de tecnologias em Saude
da Mulher, com sua utilizagdo na consulta ginecolégica, planejamento familiar, pré-natal, parto e
puerpério.

13 - Tecnologias do Cuidado em Saude — prevencdo e tratamento de feridas
Desenvolve estudos para o desenvolvimento, aplicacdo, validacao e ou analise de tecnologias para
0 cuidado em saude direcionadas para a prevencao e tratamento de feridas e estomas.

14 - Tecnologias do Cuidado para promocéo da Satde do Adulto

Desenvolve pesquisas que visem elaborar estratégias inovadoras para cuidado eficaz e de
qualidade voltado para promocao da satde do adulto por meio de construgdo, avaliacdo, aplicacao
e revisao de tecnologias do cuidado. Aborda temas relevantes como doencas cardiometabdlicas,
seguranca do paciente e COVID-19.

15 - Tecnologias do Cuidado em Enfermagem na Saude do Idoso
Desenvolve estudos relacionados as tecnologias em enfermagem no processo de
envelhecimento.

16 - Clima, saude humana e tecnologias para o cuidado de enfermagem

Desenvolve estudos relacionados ao clima e suas variaveis com a satde humana, promovendo a
criacdo, a implantacdo e a avaliacdo de tecnologias para o cuidado de enfermagem, considerando
0 contexto ambiental - socio sanitario.
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ANEXO C - TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para 0S devidos fins, que eu,
, portador

do documento de identidade ou passaporte n° , emitido em
/ / , portador do CPF n° (ou passaporte no caso de aluno internacional sem
CPF) , comprometo-me, em caso de ser aprovado no

processo de selegdo para o Curso de Mestrado Académico em Enfermagem-UNILAB,
ano civil 2024 e semestre 2024.1, ter ciéncia de que minha aprovacdo NAO est4
condicionada a concessao de bolsa de estudos e de que DEVO apresentar comprovante
legal ou realizar Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa até 18 meses do inicio do
Curso de Mestrado, sendo, isso, requisito obrigat6rio para obtencéo do titulo.

Manifesto também ciéncia de que as bolsas serdo priorizadas para discentes sem vinculo
empregaticio com dedicacao exclusiva ou com vinculo empregaticio que esteja liberado
das atividades profissionais e sem recebimento de vencimentos.

Assim, declaro, ainda, que TODAS as informagdes disponibilizadas no ato de inscri¢éo
séo verdadeiras e estou de acordo com todas informacg6es dispostas no Edital n° 04/2023.

Local e data

Assinatura
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ANEXO D - ORIENTACOES PARA A CONDUCAO DA PROVA ESCRITA
ONLINE PARA CANDIDATOS NO EXTERIOR

A prova escrita serd realizada por meio da Plataforma Google Meet, conforme o
cronograma que serd liberado no site do PPGENF: http://ppgenf.unilab.edu.br/ ),
segundo os regramentos do Edital 04/2023.

Os candidatos deverdo estar presentes com camera e audio ligados as 8hs (horéario de
Brasilia) na sala virtual para a conferéncia documental, segundo os regramentos do
Edital 04/2023. Apos isso, a previsdo de sorteio e inicio da realizacdo da prova escrita
as 08:30 hs, com 4 horas de duragdo. Nesse momento, observar as demais Orientacdes
da Prova escrita.

1.1 Durante a realizagdo da prova escrita, todos os candidatos deverdo manter o
microfone desligado e a cAmera acionada. O microfone s6 podera ser ligado, caso o
candidato apresente alguma duvida relacionada ao processo de aplicacdo da prova. Em
situacdo em que a cAmera seja desconectada, o candidato devera aciona-la em um tempo
maximo de 10 minutos, impossibilitando sua eliminacédo por falta de recurso visual.
1.2 Se, durante a realizacdo da prova escrita, o candidato, por algum motivo, sair da
sala virtual, ele devera retornar a ela, em um tempo maximo de 10 minutos, para dar
continuidade a etapa de submissdo a avaliagcdo. Caso isso ndo ocorra, o candidato estara
eliminado do processo seletivo.

1.3 Se, durante a realizacdo da prova escrita, 0 candidato ter a necessidade de se
ausentar por questdes relacionadas as necessidades fisiologicas, ele devera avisar a
banca examinadora, via chat, permanecer na sala virtual, deixar a cAmera acionada e
retornar apos um tempo maximo de 10 minutos.

1.4 Serd permitido o consumo de alimentos pelo candidato, desde que ja estejam
presentes desde o inicio da realizacdo da prova. Essa consumacao devera ocorrer com a
camera acionada.

1.5 A banca examinadora avisara aos candidatos quando faltarem 10 minutos para a
finalizacdo do tempo de prova, de forma a permitir a conversao do arquivo em PDF e
envio para o e-mail selecaomestradoenfermagem@unilab.edu.br, até 5 minutos depois
desse prazo. No arquivo, s6 devera constar o nimero de inscricdo do candidato.

1.6 Caso o candidato ja tenha enviado a resposta da prova e queira substituir o arquivo,
ele deverd fazé-lo dentro dos 5 minutos ap6s a finalizacdo do tempo de prova e
mencionar claramente, no e-mail, a substituicdo do arquivo.



http://ppgenf.unilab.edu.br/
mailto:selecaomestradoenfermagem@unilab.edu.br
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ANEXO E - SUGESTAO DE LEITURA PARA PROVA ESCRITA
1. Praticas do cuidado de Enfermagem no cendrio dos paises luséfonos

ACIOLI, Sonia. A préatica educativa como expressdo do cuidado em Sadde Publica. Rev Bras Enferm, v.
61,n.1, p. 117-21, 2008.

BERNARDES, Anita Guazzelli; PELLICCIOLI, Eduardo Cavalheiro and MARQUES, Camilla Fernandes.
Vinculo e praticas de cuidado: correlagdes entre politicas de satde e formas de subjetivacdo. Ciénc. Salde
coletiva [online], v. 18, n. 8, p. 2339-2346, 2013.

BUSS, Paulo Marchiori et al. Promocéo da salde e qualidade de vida: uma perspectiva histérica ao longo
dos Gltimos 40 anos (1980-2020). Ciéncia & Saude Coletiva, v. 25, n. 12, p. 4723-4735, 2020.
CORBANI, Nilza Maria de Souza; BRETAS, Ana Cristina Passarela; MATHEUS, Maria Clara Cassuli.
Humanizacdo do cuidado de enfermagem: o que é isso? Revista Brasileira de Enfermagem, 20009.

DE ASSUNCAO FERREIRA, Marcia. A comunicacdo no cuidado: uma questdo fundamental na
enfermagem. Rev Bras Enferm, v. 59, n. 3, p. 327-30, 2006.

GALVAO, Cristina Maria; SAWADA, Namie Okino. A lideranca como estratégia para a implementacéo
da préatica baseada em evidéncias na enfermagem. Rev Galcha de Enferm, v. 26, n. 3, p. 293, 2005.
LIMA, A. O. et al. Politicas Publicas Para Doencas Cronicas Em Paises Lusofonos: Estudo Documental.
Revista Enfermagem Atual In Derme, v. 97, n. esp), p. €023126-e023126, 2023.

OLIVEIRA, L. R. D.; FERREIRA, J. E. D. S. M.; CAVALCANTE, T. F. Préacticas asistenciales en salud
y enfermeria, ética, humanizacion y comunicacion. Cultura de los Cuidados. 2021, 25(60): 1-5.
https://doi.org/10.14198/cuid.2021.60.01

NEVES, Eloita Pereira. As dimens6es do cuidar em enfermagem: concepcoes tedrico-filoséficas. Esc. Anna
Nery Rev. Enferm, v. 6, n. supl. 1, p. 79-92, 2002.

PEDROLO, Edivane et al. A pratica baseada em evidéncias como ferramenta para pratica profissional do
enfermeiro. Cogitare enferm, v. 14, n. 4, p. 760-63, 2009.

SANTOS, F. P. A.; ACIOLLI, S.; MACHADOQO, J. C et al. Préticas de cuidado da equipe da Estratégia Salde
da Familia. Rev Enferm UFPE on line., Recife, v. 12, n. 1, p. 36-43, 2018.

SOUZA, Maria de Lourdes de et al. O cuidado em enfermagem: uma aproximacdo teérica. Texto &
contexto Enferm, v. 14, n. 2, p. 266-270, 2005.

ZANCHETTA, Margareth Santos et al. Anélise de particularidades da participacao luséfona em uma Rede
de Conhecimentos em Enfermagem. Escola Anna Nery, v. 27, 2023.

2. Tecnologias do cuidado de Enfermagem no cenéario dos paises luséfonos

BAGGIO, M. A.; ERDMANN, A. L.; DAL SASSO, G. T. M. Cuidado Humano e Tecnologia na
Enfermagem Contemporanea e Complexa. Texto Contexto Enfermagem, v. 19, n.2, p.378-385, 2010.
CARDOSO, G. B.; SILVA, A. L. A. O Processo de Trabalho na Enfermagem: articulacdo das tecnologias
do cuidado. Revista Enfermagem UERJ, v. 18, n. 3, p. 451-455, 2010.

DO NASCIMENTO CASSIANO, Alexandra et al. Validacdo de tecnologias educacionais: estudo
bibliométrico em teses e dissertacbes de enfermagem. Revista de Enfermagem do Centro-Oeste Mineiro,
v. 10, 2020.

MELO, Priscila de Oliveira Cabral et al. Producdo e uso de tecnologias educacionais na p6s-graduagao em
Enfermagem. Revista Brasileira de Enfermagem, v. 75, 2022.

MOREIRA, Thereza Maria Magalh&es, et al. Tecnologias para a promogao e o cuidado em salde. Fortaleza:
EJUECE, 2018.

NIETSCHE, E. A.; LIMA, M.G.R.; RODRIGUES, M.G.S. et al. Tecnologias inovadoras do cuidado de
enfermagem. Revista Enfermagem UFSM, v. 2, n. 1, p. 182-189, 2012,

NIETSCHE, E. A; BACKES, V. M. S.; COLOME, C. L. M. et al. Tecnologias educacionais, assistenciais
e gerenciais: uma reflex&o a partir da concepcéo dos docentes de enfermagem. Revista Latino-americana
de Enfermagem, v. 13, n. 3, 2005.

NIETSCHE, E. A. Tecnologia emancipatoria: possibilidade para a praxis de enfermagem. Ed. Unijui, 2000.
NIETSCHE, E. A; LEOPARDI, M. T. Tecnologia Emancipatéria: uma perspectiva de transformacéo da
préxis de Enfermagem. Texto Contexto Enfermagem, Floriandpolis, v.9, n.1, p.25-41, jan/abr., 2000.
RAMIREZ-PEREIRA, Mirliana; FIGUEREDO-BORDA, Natalie; OPAZO MORALES, Esmérita.
Inteligéncia artificial no cuidado: um desafio para a Enfermagem. Enfermeria: Cuidados Humanizados, v.
12,n. 1, 2023.

ROCHA, P. K.; PRADO, M. L.; WAL, M. L.; CARRARO, T. E. Cuidado e Tecnologia: aproximagdes
através do Modelo de Cuidado. Revista Brasileira de Enfermagem, v. 61, n. 1, 2008.
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SALVADOR, P. T. C. O.; OLIVEIRA, R. K. M.; COSTA, T. D. et al. Tecnologia e Inovacdo para o
Cuidado de Enfermagem. Revista Enfermagem UERJ, v. 20, n. 1, p. 111-117, 2012

SANTOS, Zélia Maria de Sousa Aradjo. Tecnologias em salde: da abordagem tedrica a construcédo e
aplicacdo no cendrio do cuidado [livro eletrénico] / Zélia Maria de Sousa Aradjo Santos, Mirna
Albuquerque Frota, Aline Barbosa Teixeira Martins. — Fortaleza: EQUECE, 2016.

ANEXO F - ORIENTACOES PARA A CONDUCAO DA ENTREVISTA ON
LINE

Os candidatos de cada grupo deverdo estar presentes com camera e audio ligados a
partir do horério inicial marcado (horério de Brasilia — Brasil, conforme o cronograma
das entrevistas que serd liberado no site do PPGENF: http://ppgenf.unilab.edu.br/ ) na
sala virtual para a conferéncia documental, segundo os regramentos do Edital 04/2023.

Apos isso, iniciar-se-a a entrevista, com previsdo de até 2 horas de duracdo para cada
grupo.

1.1 Durante a realizagdo da entrevista, todos os candidatos deverdo manter a camera
acionada e o microfone s6 devera ser ligado quando lhe for solicitado. Em situacdo em
que a camera e 0 microfone sejam desconectados, o candidato devera aciona-los em um
tempo maximo de 10 minutos, impossibilitando sua eliminagéo por falta de recurso
visual.

1.2 O candidato devera permanecer na sala virtual durante o horario da entrevista de
todos 0s membros do seu grupo. Caso isso ndo ocorra, o candidato estara eliminado do
processo seletivo. Salvo, quando existir instabilidade na conexdo e o candidato retornar
a sala virtual em um tempo maximo de 10 minutos.


http://ppgenf.unilab.edu.br/
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ANEXO G - INSTRUMENTO DE AVALIACAO CURRICULO LATTES

Tabulacgéo
Q
Yo lp
ITENS AVALIADOS Pontuacéo Unidade/ | & 0 Pontuacéo
. nt o
Maxima Ponto id nt Maxima
0S
a
de
1. Formagao Académica
1.1 Residéncia na area de saude 1,6 | 0,8
1.2 Especializacdo na area de saide 1,0 | 0,5
1.3 Aperfeicoamento ou curso na area de saude (carga
fe 06 |03
horaria minima de 60 horas)
2
1.4 Bolsista de iniciacdo cientifica, extensdo, monitoria,
PET, bolsista voluntario e/ou apoio técnico ou outros | NS | 0,5 pontos/ano
Programas
1.5 Participagdo em Grupo Pesquisa do ICS-UNILAB? ou 10 0,20
outro grupo de pesquisa cadastrado no DGP-CNPq ’ pontos/semestre
2. Experiéncia Profissional
A . . 0,5
2.1 Docéncia no Ensino Superior NS
pontos/semestre
. . 0,5
2.2 Preceptoria de estagio de alunos UNILAB NS
pontos/semestre
2
2.2 Preceptoria no Ensino Superior NS 0.5 (0,4)
pontos/semestre
2.3 Docéncia na Educac¢ido Basica/Técnica NS | 0,5 pontos/ano
2.4 Atividade assistencial em servigo de saude NS | 0,5 pontos/ano
3.0. Producgao Académica/Tecnologica (Datadas de janeiro de 2020 até as inscri¢des)
3.1. Artigo publicado ou aceito? em Periddico Cientifico
Qualis CAPES - Enfermagem Na sua area de formagao Al
ou A2 ou em periddicos indexados na base de dados Web | NS 2,5 cada
of Science ou Scopus com fator de impacto JCR ou
SJR/SCImargo.
3.2. Artigo publicado ou aceito em Periddico Cientifico .

Qualis CAPES - Enfermagem Na sua area de formagao A3
ou A4 - ou em periddicos indexados na base de dados | NS 2,0 cada
Web of Science ou Scopus sem fator de impacto JCR ou
SJR/SCImargo.

3.3. Artigo publicado ou aceito em Periddico Cientifico
Qualis CAPES - Enfermagem Na sua area de formagdo B1
ou B2 ou em periddicos indexados na base de dados
Medline, Cinah, Lilacs ou Scielo.

NS 1,5 cada
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3.4. Artigos publicado ou aceito em Periddico Cientifico
Qualis CAPES - Enfermagem Na sua area de formacdo B3
ou B4 ou em periddicos indexados na base de dados
BDENF ou Latindex.

NS 1,0 cada

3.5. Artigo publicado ou aceito em Periddicos Cientificos
Qualis CAPES - Enfermagem Na sua area de formagdo B5
ou C ou periddicos ndo indexados nas bases de dados | NS 0,5 cada
citadas acima ou pertencentes a associagdes médicas de

saude.
3.~6. .Artlgo publicado ou aceito em Periddico Cientifico NS | 0,25 cada
ndo indexado
3.7. Resumos simples ou expandido em anais de eventos 08 | 02
nacionais ' '
3.8. Resumos simples ou expandidos em anais de 15 | 03
eventos internacionais ’ ’
3.9. Trabalho completo em anais de evento nacionais 1,5 | 0,4
3.10. Trabalho completo em anais de evento 20 |05
internacional ’ ’
3.11. Livro ou manual com ISBN NS 9'7 cada
livro/manual
3.12. Capitulo de livro publicado com ISBN NS | 0,2/capitulo
3.13. Producdo técnica (patente, registro INPI e outros 0,5 por produgio
materiais educativos 1,5 | técnica (maximo
1,5)
05 0,1 por prémio
3.14. Participacdo em evento nacional ’ (maximo 0,5)
05 0,25 por prémio
3.15. Participacdo em evento internacional itinerante ’ (maximo 0,5)
0,5 0,1 por prémio

3.16. Palestra ministrada (méaximo 0,5)

0,1 por prémio

3.17. Recebimento de mencdo honrosa ou prémio local, | g5
’ (maximo 0,5)

nacional e internacional

0,3 por prémio

3.18. Recebimento de mencdo honrosa ou prémio local, | g9
’ (maximo 0,9)

nacional e internacional

0,5 por prémio

3.19. Recebimento de mencdo honrosa ou prémio local, | 15
’ (méximo 1,5)

nacional e internacional

NS- Nao se aplica

“Necessario apresentar declaracdo do lider de grupo de pesquisa, devidamente institucionalizado.

*Em caso de artigos aceitos, é necessario a anexagdo de documento comprobatorio emitido pelo periddico
cientifico que ateste o aceite.

ANEXO H - MODELO DE SOLICITACAO DE RECURSO
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NOME:

INSCRICAO:
ETAPA A QUE SE REFERE O RECURSO:

JUSTIFICATIVA DO RECURSO:

Local e data

Assinatura

PARECER:

Local e data

Assinatura ( Revisor 1)

Assinatura ( Revisor 2)

Assinatura ( Revisor 3)

ANEXO | —,AUTODECLA:RAQAO PARA CONCORR’ENCIA DAS VAGAS NA
POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS / POLITICA DE ACOES
AFIRMATIVAS (CATEGORIAS ESPECIFICAS)
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A Coordenaco do PPGENF-UNILAB

Eu, portador do
CPF , Identidade ,
Residente no municipio do Estado do
candidato no processo seletivo do Programa de Po6s-Graduagdo em Enfermagem da
UNILAB (PPGENF UNILAB) - declaro-me:

() indigena (enviar declaracdo de pertencimento a populagdo indigena, fornecida pela
Comunidade);

() negro (pretos ou pardos);

() com deficiéncia (enviar laudo medico digitalizado);

() com baixa renda, egressa de escola publica e quilombola (enviar comprovacao de baixa
renda, copia do Histdérico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Publica de
Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaracdo de pertencimento a populacéo
quilombola, fornecida pela Comunidade);

() com baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarados indigenas (enviar
comprovagéo de baixa renda, copia do Historico ou do Diploma do Ensino Médio cursado
na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaracdo de
pertencimento a populagdo de comunidade indigena fornecida pela Comunidade);

() com baixa renda, egressa de escola publica e membro de outros povos e comunidades
tradicionais (enviar comprovacao de baixa renda, copia do Historico ou do Diploma do
Ensino Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e
declaracdo de pertencimento a populacdo de comunidades tradicionais fornecida pela
Comunidade);

() com baixa renda, egressa de escola publica e cigana (enviar comprovacéo de baixa
renda, cépia do Historico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pdblica de
Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaracdo de pertencimento a populacao de
comunidade cigana fornecida pela Comunidade);

() pessoa com identidade trans (enviar comprovacao de baixa renda, copia do Historico
ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual
ou Federal) e carta do(a) beneficiario(a) do Programa com relato de sua trajetoria
(identificacdo) e da apresentacdo de, pelo menos um, dos seguintes documentos: 1.
Documento comprobatorio de retificacdo da identificacdo; e 2. Documento
comprobatério de inclusdo do nome social no cadastro de pessoa fisica (CPF);

() com baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados refugiados (enviar
comprovacdo de baixa renda, copia do Historico ou do Diploma do Ensino Médio cursado
na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaracdo de
pertencimento a populacao de refugiados fornecida pela Comunidade);

() com candidatos de baixa renda, egressos de escola publica e autodeclarados pessoas
em situacdo de privacdo de liberdade ou egressas do sistema prisional (enviar
comprovacdo de baixa renda, copia do Historico ou do Diploma do Ensino Médio cursado
na Rede Publica de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaracdo de estar em
situacdo de privacdo de liberdade ou egressas do sistema prisional fornecida pelo sistema
judicial).

Sem mais,
Local/Data
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	PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO ACADÊMICO EM ENFERMAGEM DA UNILAB
	Edital nº 04/2023
	1. PREÂMBULO:
	1.1 O Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem PPGENF – da Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), no uso de suas atribuições, torna público aos interessados que estarão abertas as inscrições para o ...
	1.2 O Processo Seletivo será regido pela Resolução ad referendum CONSEPE/Unilab nº 38, de 22 de novembro de 2019, reeditada com alterações ad referendum pela Resolução CONSEPE  nº  22 de 29 de junho de 2020, pela Resolução ad referendum CONSEPE /Unila...
	1.3 O Colegiado do PPGENG instituirá Comissão para a condução deste processo de seleção, a qual será composta por docentes permanentes e colaboradores do PPGENF-UNILAB e docentes externos ao Programa.
	1.4 A área de concentração do Mestrado Acadêmico em Enfermagem (MAENF) -UNILAB é designada Saúde e Enfermagem no cenário dos países lusófonos. O curso tem como missão a formação de profissionais de saúde capacitados a desenvolverem atividades de ensin...
	O MAENF-UNILAB se interessa em investigar questões com base em suas duas Linhas de Pesquisa, a saber:
	a) Práticas do Cuidado em Saúde no cenário dos países lusófonos - Envolve a produção do conhecimento relacionado à identificação e a avaliação de fatores que influenciam as práticas de saúde e o cuidado de Enfermagem no processo saúde/doença das pesso...
	b) Tecnologias no Cuidado em Saúde no cenário dos países lusófonos - Envolve a produção do conhecimento relacionado ao desenvolvimento, avaliação e validação de técnicas, procedimentos, produtos, instrumentos e conhecimentos sistematizados para o cuid...
	2. DO NÚMERO DE VAGAS:
	2.1 O número de vagas oferecidas pelo Mestrado será de 20 vagas, sendo: 14 (catorze) vagas (70%) para Ampla Concorrência, das quais, 13 (treze) vagas são para ampla concorrência e 1 (uma) para vagas de estudantes estrangeiros; 4 (quatro) vagas (20%) p...
	2.2 O preenchimento integral das vagas oferecidas dependerá do desempenho dos candidatos e serão distribuídas entre aqueles que concluírem todo o processo de seleção.
	2.3 A vaga disponibilizada para estudante internacional será destinada, preferencialmente, a candidatos oriundos dos seguintes países lusófonos, a saber: Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Moçambique, Portugal, São Tomé e Príncipe e Timor Leste.
	2.4 As vagas destinadas à Política de Ações Afirmativas são dirigidas exclusivamente a pessoas com deficiência, indígenas, negros com nacionalidade brasileira ou estrangeira com visto de residente no Brasil, que optarem por participar da Política de A...
	2.5 Todos os candidatos a políticas afirmativas, deverão preencher o Anexo I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas).
	2.6 Poderá concorrer às vagas reservadas aos candidatos negros aqueles que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) no Formulário de Inscrição deste processo seletivo, conforme os quesitos de cor, raça e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro d...
	2.7 Será constituída uma comissão para verificar a autodeclaração dos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e/ou pessoas com deficiência que funcionará de acordo com a legislação vigente.
	2.8 O candidato que se declarar indígena deverá apresentar declaração de pertencimento à população indígena, fornecida pela Comunidade e assinada por 3 (três) representantes da instância superior da comunidade a qual pertence.
	2.9 O candidato que se autodeclarar pessoa com deficiência deverá apresentar laudo médico de especialista em sua área de deficiência, atestando a espécie e o grau da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Intern...
	2.10 Os candidatos inscritos para as vagas de Ações Afirmativas serão avaliados segundo os mesmos critérios e etapas dos candidatos às vagas por ampla concorrência, com a diferença de que estes (negros, indígenas e pessoas com deficiência) concorrerão...
	2.11 As vagas destinadas às Ações Afirmativas podem ser preenchidas indistintamente e na integralidade por negros, indígenas, ou pessoas com deficiência, desde que não preenchidas pela outra categoria, seja por falta de inscrição ou pelo fato de os ca...
	2.12 As vagas destinadas à Política de Ações Afirmativas (categorias específicas) são destinadas especificamente a: candidatos de baixa renda, egressos de escola pública e autodeclarados quilombolas; candidatos de baixa renda, egressos de escola públi...
	2.13 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola pública e quilombola, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas), apresentar a cópia do Histórico ou do Diploma do Ensin...
	2.14 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola pública e de comunidades tradicionais, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas), apresentar a cópia do Histórico ou do...
	2.15 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola pública e cigano, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas), apresentar a cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Mé...
	2.16 O candidato que se declarar de baixa renda, egressa de escola pública e trans, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas), apresentar a cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Méd...
	2.16.1 Consideram-se pessoas com identidades trans: transexuais, transgêneros, travestis, não-binárias, cross-dressers, pessoas que se identificam como terceiro gênero etc.
	2.17 O candidato que se declarar baixa renda, egresso de escola pública e autodeclarado indígena, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas), apresentar a cópia do Histórico ou do Diploma...
	2.18 O candidato que se declarar baixa renda, egresso de escola pública e autodeclarado refugiado, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas políticas de ações afirmativas), apresentar a cópia do Histórico ou do Diplom...
	2.19 O candidato que se declarar baixa renda, egresso de escola pública e autodeclarados pessoas em situação de privação de liberdade ou egressas do sistema prisional, deverá preencher o ANEXO I (autodeclaração para concorrência das vagas nas política...
	2.20 O critério para comprovação da Baixa Renda será a inscrição no Cadastro Único (CadÚnico) do Governo Federal.
	2.21 Os candidatos inscritos para as vagas de Ações Afirmativas (categorias específicas) serão avaliados segundo os mesmos critérios e etapas dos candidatos às vagas por ampla concorrência, com a diferença de que as pessoas vinculadas às políticas afi...
	2.22 As vagas destinadas às Ações Afirmativas (categorias específicas) podem ser preenchidas indistintamente e na integralidade por candidatos de baixa renda, egressos de escola pública e autodeclarados quilombolas; candidatos de baixa renda, egressos...
	2.23 O candidato que apresentar informações ou documentos falsos, bem como projeto de pesquisa com plágio (total ou parcial), será eliminado do Processo Seletivo.
	2.24 Todos os candidatos deverão  preencher o Formulário de Inscrição, disponível no SIGAA, especificando para que vagas irão concorrer: vagas da Ampla Concorrência; da Ampla Concorrência com reserva de vaga estudantes estrangeiros; da Política de Açõ...
	2.25 Na hipótese de não preenchimento do total de vagas destinadas à Política de Ações Afirmativas, as vagas remanescentes serão revertidas para a Ampla Concorrência, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados de acordo com a ordem de classif...
	2.26 Destacamos que os candidatos aprovados dentro das vagas estabelecidas neste Edital serão alocados para respectivo orientador do Programa (docente permanente), de acordo inicialmente com os critérios de avaliação dos Programas de Pós-Graduação em ...
	3. INSCRIÇÃO
	3.1. Perfil de candidatos
	3.1.1 São habilitados à inscrição portadores do título de graduação na área da saúde ou alunos concludentes do último semestre de cursos da área da saúde reconhecidos pelo Ministério da Educação do Brasil.
	3.1.1.1 Serão permitidas inscrições dos seguintes cursos da área da saúde: Enfermagem, Medicina, Odontologia, Psicologia, Fisioterapia, Farmácia, Fonoaudiologia, Nutrição, Educação física, Biomedicina, Terapia ocupacional e Serviço social.
	3.1.2. Os portadores de títulos de graduação obtidos no Exterior e ainda não reconhecidos no Brasil deverão apresentar a documentação relativa ao reconhecimento do título obtido no ato da matrícula, sob pena de perda da vaga no ato da matrícula.
	3.1.3 Os alunos concludentes deverão entregar, junto aos documentos de inscrição, uma declaração com informações de que o candidato cursou todos os créditos exigidos e/ou com previsão de data de colação de grau, assinada pelo coordenador do curso. Est...
	3.1.4 A Declaração de aluno concluinte para a UNILAB consiste em documento autenticado, emitido nos últimos trinta dias, pela insƟtuição na qual o Curso de Graduação em área da saúde, reconhecido pelo MEC, foi realizado, devidamente assinado e carimba...
	3.2. Inscrição de candidatos
	3.2.1 O período para inscrições será de 02 a 17 de janeiro de 2024 (até as 23h59, horário de Brasília).
	3.2.2 As inscrições serão realizadas unicamente via eletrônica através do Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) da UNILAB que pode ser acessado através do link: https://sig.unilab.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?...
	3.2.3 Sob hipótese alguma serão aceitas inscrições realizadas por quaisquer outros meios que não sejam via Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA).
	3.2.4 Ao término das inscrições, o candidato receberá um comprovante, que valerá como confirmação de inscrição no processo seletivo.
	3.2.5 O PPGENF não se responsabiliza pelas inscrições via internet não recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação, bem como em função de outros fatores que impossibi...
	3.3 Documentos para Inscrição
	3.3.1 Para a inscrição, são necessários os documentos abaixo que deverão ser anexados no Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) em seus respectivos campos indicados no sistema, em formato PDF com tamanho máximo de 15 Mb:
	a) Cópia do Diploma de Graduação devidamente reconhecido; da Declaração de Conclusão de Curso de Graduação ou da Declaração de Aluno Concluinte.
	b) Cópia do histórico escolar integral da graduação;
	c) Cópia do RG, RNE, DNI ou Passaporte (no caso de candidato internacional, será aceita a cópia do Passaporte);
	d) Cópia do Projeto de pesquisa;
	e) Cópia do Curriculum Vitae Modelo Lattes/CNPq.
	f) Documentos comprobatórios do Currículo Lattes.
	g) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado (ANEXO C).
	h) Autodeclaração de vínculo às políticas afirmativas junto com documentos comprobatórios, se necessário.
	3.3.2 Além da documentação acima a ser apresentada, o(a) candidato(a) deverá preencher o formulário de inscrição constante no Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) da UNILAB.
	3.3.3 Só serão aceitos pedidos de inscrição que estiverem com a documentação completa e forem encaminhados dentro do período definido no edital
	3.3.4 O candidato deve conferir se o campo indicativo para a anexação da documentação em PDF está corretamente preenchido antes de finalizar a inscrição, pois, caso a inscrição seja finalizada sem a inclusão da documentação, não existe possibilidade d...
	3.4 O candidato portador de deficiência que necessitar de tempo adicional para a realização de alguma etapa da seleção deverá requerê-lo com justificativa, acompanhada por parecer emitido por especialista da área de sua deficiência, no ato da inscrição.
	3.4.1 A Coordenação do Programa entrará em contato com os candidatos com alguma deficiência, via e-mail ou telefone, para que sejam providenciadas as condições necessárias à realização das etapas seletivas.
	3.4.2 A UNILAB não garantirá as condições de que trata o item anterior fora de suas instalações.
	3.5 Serão indeferidas as inscrições de candidatos que não obedeçam a qualquer uma das exigências do item 3 deste Edital.
	3.6 Todas as autenticações e as devidas solicitações são de inteira responsabilidade do candidato.
	4. PROJETO DE PESQUISA
	4.1. O projeto apresentado deverá expressar, além da problemática da pesquisa, a capacidade do candidato em elaborar uma proposta coerente, evidenciando a sua familiaridade com os temas relacionados às Linhas de Pesquisa do Programa de Pós-Graduação e...
	4.2. O projeto deverá conter no máximo 20 (vinte) páginas, incluindo elementos pré-textuais e pós-textuais, obedecendo ao seguinte formato: texto digitado em folha tamanho A4, margens de 2,5 cm, letra em tamanho 12 (Fonte Times New Roman) e espaçament...
	4.3 O projeto deve ser estruturado na seguinte sequência:
	1-Capa (Título, Linha de pesquisa pretendida e Área temática escolhida)
	2-Introdução;
	3-Objetivo(s);
	4-Método;
	5- Referências;
	6-Cronograma;
	7-  Anexos ou Apêndices caso seja necessário
	4.4 É obrigatório que, na capa do Projeto de Pesquisa, seja sinalizado a Linha de Pesquisa e Área Temática escolhida pelo candidato.
	5. DA SELEÇÃO
	5.1. A seleção dos candidatos consistirá na avaliação da capacidade do candidato, com base nas seguintes etapas:
	1) Análise do projeto (Eliminatória)
	2) Prova Escrita (Eliminatória)
	3) Entrevista (Eliminatória)
	4) Análise do Curriculum Vitae Modelo Lattes/CNPq (Classificatória)
	5) Banca de heteroidentificação/verificação de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e/ou pessoas com deficiência (Eliminatória)
	5.2 Análise do projeto (Eliminatória)
	5.2.1 O projeto do candidato será avaliado quanto clareza da redação; justificativa contextualizada ao problema de pesquisa; exequibilidade; alinhamento da proposta para a área de concentração e linhas de pesquisa do PPGENF-UNILAB;  impacto na socieda...
	5.2.2 A análise do projeto será realizada por comissão examinadora, composta por dois (2) membros internos e 1 (um) externo ao Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da UNILAB.
	5.2.3 A nota mínima exigida para a aprovação do candidato para a análise do projeto é 7,0 (sete).
	5.3 Prova escrita (Eliminatória)
	5.3.1 A prova escrita constará de pelo menos 1 (uma) questão subjetiva do tipo questão discursiva com valor de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos com base em um dos seguintes temas a seguir:
	1. Práticas do cuidado em Saúde e Enfermagem no cenário dos países lusófonos;
	2. Tecnologias do cuidado em Saúde e Enfermagem no cenário dos países lusófonos;
	5.3.2 No Brasil, a prova escrita terá duração de 4 horas (8:30-12:30) e acontecerá no auditório 01 do Campus das Auroras, UNILAB (Redenção, Ceará) conforme calendário disposto neste Edital.
	5.3.3 A prova escrita será, obrigatoriamente, presencial para todos os candidatos residentes no Brasil, ficando a universidade isenta de responsabilidade quanto ao deslocamento do candidato.
	5.3.4 A prova deverá ser redigida em caneta de cor azul ou preta. Nas provas em que se verificar ser escrita à lápis ou outra cor não prevista neste edital, mesmo que parcialmente, será atribuída nota zero (0,0).
	5.3.5 Apenas os candidatos internacionais, não residentes no Brasil, farão a prova no formato online, supervisionados pela Banca Examinadora, por meio da plataforma Google Meet, com horário agendado previamente. O agendamento com horário, link de aces...
	5.3.6 Os candidatos obrigatoriamente deverão disponibilizar recurso de áudio e vídeo necessários à realização da prova escrita, sob pena de eliminação.
	5.3.7 Os candidatos, no início da prova presencial ou online, deverão apresentar, à Banca Examinadora, documento de identificação com foto - RG, CPF ou Passaporte, sob pena de eliminação.
	5.3.8 Na data da prova escrita, o candidato deverá identificar sua prova apenas com seu número de inscrição. Sob hipótese alguma poderá assinar ou identificar a folha da prova escrita com intuito de garantir o cegamento na correção. Nas provas em que ...
	5.3.9 No ato da correção da prova escrita serão avaliados a capacidade de argumentação; coerência lógica das ideias apresentadas no texto; conhecimento sobre a temática; respeito às normas da língua portuguesa e contextualização com a Saúde nos países...
	5.3.10 No ANEXO E é disponibilizado lista de sugestão de referências bibliográficas para cada tópico supracitado na prova escrita.
	5.3.11 A nota mínima exigida para aprovação na prova escrita é sete (7,0).
	5.4 Entrevista do Candidato (Eliminatória)
	5.4.1 Na entrevista, serão analisados o domínio de conteúdo;  capacidade de reflexão e argumentação do candidato; domínio sobre método e possíveis vieses/limitações do projeto; segurança e clareza na avaliação do seu projeto com a Área de Concentração...
	5.4.2 Os candidatos serão entrevistados pela Banca Examinadora, composta por três (3) membros internos do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da UNILAB.
	5.4.3 No Brasil, a análise do projeto e arguição dos candidatos acontecerão na Sala de 117 Bloco C, Campus das Auroras, UNILAB, conforme o calendário deste Edital.
	5.4.4 A apresentação do projeto por parte do candidato deverá ser unicamente oral, sem o uso de recursos audiovisuais.
	5.4.5 O cronograma de apresentação seguirá o calendário deste Edital, acrescido pela Comissão Examinadora, de horários determinados, os quais serão divulgados de forma ampla e com antecedência, na página do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da U...
	5.4.6 O candidato que não estiver pontualmente em data e horário no local destinado a apresentação e arguição do projeto, será eliminado.
	5.4.7 Os candidatos internacionais não residentes no Brasil poderão realizar esta etapa por meio da plataforma Google Meet, com horário agendado. Os agendamentos serão comunicados com número de inscrição, horário e link de acesso a plataforma Google M...
	5.4.7.1 Os candidatos obrigatoriamente deverão disponibilizar recurso de áudio e vídeo necessários à sua entrevista. O candidato que não atender aos critérios estabelecidos pelo edital durante a Entrevista será eliminado (ANEXO F).
	5.4.7.2 O Programa de Pós- Graduação em Enfermagem não se responsabilizará por qualquer problema de manutenção da conectividade do candidato na Plataforma Google Meet durante a execução da sua entrevista.
	5.4.8 Os candidatos, no início da sua entrevista à Banca examinadora, deverão apresentar documento de identificação com foto (RG, CPF ou Passaporte), sob pena de eliminação.
	5.4.9 O Programa de Pós-Graduação em Enfermagem-UNILAB não disponibilizará aos candidatos, por meio algum ou pela intermediação de qualquer instituição no Brasil ou no Exterior, equipamentos e tecnologias de comunicação que permitam a execução da etap...
	5.4.10 A nota mínima exigida para aprovação na entrevista é sete (7,0).
	5.5  Análise do currículo vitae modelo Lattes-CNPq (Classificatória)
	5.5.1 A análise do Curriculum Vitae Modelo Lattes-CNPq terá pontuação de zero (0,0) a dez (10,0) e terá caráter classificatório.
	5.5.2 A análise do Curriculum Vitae Modelo Lattes CNPq, se dará conforme ANEXO G
	5.5.3 Em relação ao item 1.1 e 1.2 da Ficha de Análise do Curriculum Vitae Modelo Lattes CNPq, só serão considerados os cursos em acordo com a legislação em vigor.
	5.5.4 Em relação ao item 1.4 da mesma ficha, só serão consideradas as bolsas de Iniciação Científica de Programas Institucionais de Instituições de Ensino Superior reconhecidas pelo Ministério da Educação ou aquelas oferecidas por agências oficiais de...
	5.5.5 Em relação aos itens 3.12 e 3.13 da mesma ficha (ANEXO G), só serão considerados livros ou capítulos de livros publicados por editora com conselho editorial, bem como aqueles com temática acadêmica. Produtos de outra natureza não serão considera...
	5.5.6 Em relação aos itens 3.8, 3.9, 3.10 e 3.11 da mesma ficha (ANEXO G), só serão considerados os resumos quando enviados os anais e não apenas os certificados.
	5.6 Banca de heteroidentificação/verificação  (Eliminatória)
	5.6.1 Etapa exclusiva para candidatos da Política de Ações Afirmativas.
	5.6.2 Candidatos autodeclarados pretos e pardos (negros) ou pessoas com deficiência serão convocados para a verificação e validação de sua autodeclaração por Comissão de Verificação e alidação de Autodeclaração (CVVA), do Serviço de Promoção da Iguald...
	6. DA CLASSIFICAÇÃO
	6.1 A nota final do candidato será determinada pela média simples das notas de todas as etapas do processo de seleção.
	6.2 Em caso de empate, a definição da ordem de classificação será dada pela nota atribuída à Análise do projeto, Entrevista e Prova escrita, respectivamente.
	6.3 Dos candidatos aprovados, serão classificados os 20 (vinte) primeiros colocados, levando em conta os critérios estabelecidos neste Edital.
	6.4 O Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem presumirá que os candidatos classificados que não cumprirem o cronograma de matrícula manifestaram a vontade de não serem incorporados ao Curso de Mestrado Acadêmico em Enfermagem-UNILAB.
	6.5 As vagas não preenchidas pelos candidatos classificados em primeira chamada serão
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, conforme a ordem divulgada pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem - PPGENF/UNILAB, obedecida a or...
	7. RECURSOS
	7.1 Após a divulgação de cada nota, o candidato terá, até, 24 (vinte e quatro) horas, a partir do horário de divulgação, para recorrer à Comissão Examinadora, a qual avaliará o recurso e emitirá parecer antes do início da etapa seguinte.
	7.2 Os pedidos de Recurso deverão ser encaminhados ao e-mail selecaomestradoenfermagem@unilab.edu.br no Formulário específico, constante deste Edital (ANEXO H), integralmente preenchido, assinado e digitalizado em pdf.
	7.3 Não serão consideradas como recurso as solicitações de alteração do conteúdo dos documentos inicialmente entregues (processo, documentos, projeto, prova e etc).
	7.4 É de total responsabilidade do candidato a consulta das avaliações dos recursos de cada etapa, através da página do Programa de Pós-Graduação - MAENF /UNILAB.
	http://ppgenf.unilab.edu.br/
	8. CALENDÁRIO
	8.1. Divulgação: 27 de novembro de 2023 a 1º de janeiro de 2024.
	8.2. Período de inscrição: 02 a 17 de janeiro de 2024.
	8.2.1  Homologação das inscrições: 23 de janeiro de 2024.
	8.2.3 Data para pedido de recurso das homologações das inscrições: 24  de janeiro de 2024.
	8.2.4 Resultado dos recursos analisados e divulgação do resultado final das inscrições: 25  de janeiro de 2024.
	8.3 Análise do projeto: 26 a 30 de  de janeiro de 2024.
	8.3.1 Divulgação do resultado da Análise do projeto: 31 de janeiro de 2024.
	8.3.2 Data para pedido de recurso do resultado da Análise do projeto: 1ª de fevereiro de 2024.
	8.3.3 Divulgação do resultado dos recursos da Análise do projeto e divulgação do resultado final da etapa de Análise de projeto: 2 de fevereiro de 2024.
	8.4 Prova escrita: 5 de fevereiro de 2024
	8.4.1 Divulgação do resultado da Prova escrita: 7 de fevereiro de 2024.
	8.4.2 Data para pedido de recurso do resultado da Prova escrita: 8 fevereiro de 2024.
	8.4.3 Divulgação do resultado dos recursos da Prova escrita e divulgação do resultado final da Prova escrita: 9 de fevereiro de 2024.
	8.5 Entrevista – 19 e 20 de fevereiro de 2024.
	8.5.1 Divulgação do resultado da Entrevista: 21 de fevereiro de 2024.
	8.5.2 Data para pedido de recurso do resultado da Entrevista: 22 de fevereiro de 2024.
	8.5.3 Divulgação do resultado dos recursos da Entrevista e divulgação do resultado final da etapa de Entrevista:  23 de fevereiro de 2024.
	8.5.4 Divulgação dos candidatos que participarão da Banca de Heteroidentificação: 23 de fevereiro de 2024.
	8.6 Banca de heteroidentificação/verificação (Eliminatória) – 26 e 27 de fevereiro de 2024.
	8.6.1 Divulgação do resultado da banca de heteroidentificação:  28 de fevereiro de 2024.
	8.6.2 Data para pedido de recurso da banca de heteroidentificação: 1º de março de 2024.
	8.6.3 Divulgação do resultado do recurso e resultado final da banca de heteroidentificação: 2 de março de 2024.
	8.7 Análise do Currículo Vitae/Lattes – 26 e 27 de fevereiro de 2024.
	8.7.1 Divulgação do resultado da avaliação da Análise do Curriculum Modelo Lattes CNPq: 28 de fevereiro de 2024.
	8.7.2 Data para pedido de recurso do resultado da Análise do Curriculum Modelo Lattes CNPq: 1º de março de 2024.
	8.7.3 Divulgação do resultado dos recursos da Análise do Curriculum Modelo Lattes e do resultado final da etapa de Análise de Curriculum Vitae/Lattes CNPq: 2 de março de 2024.
	8.8. Divulgação do resultado preliminar da seleção - 6 de março de 2024.
	8.8.1 Data para Recurso do resultado premilinar da seleção: 7 de março de 2024.
	8.8.2 Divulgação do resultado dos recursos e do resultado final da seleção: 8 de março de 2024.
	9. DAS BOLSAS
	9.1. A concessão de bolsas dependerá da existência de cota, disponibilizada pela CAPES, FUNCAP ou por outra agência com a qual o Programa mantenha convênio para esse fim.
	9.2. Caso as bolsas disponíveis não atendam ao total de vagas previstas, o Programa não se compromete a fornecer bolsas aos estudantes.
	9.3. As bolsas serão distribuídas de acordo com as diretrizes dos órgãos de fomento ou institucional, quando aplicável.
	9.4 As bolsas serão priorizadas para discentes sem vínculo empregatício com dedicação exclusiva ou com vínculo empregatício que esteja liberado das atividades profissionais e sem recebimento de vencimentos.
	9.5 Discentes ingressantes por ações afirmativas e/ou em condições de vulnerabilidade social serão priorizados.
	9.6 O acúmulo de bolsa com atividade remunerada ou outros rendimentos, permitido pela Portaria CAPES nº 133, de 10 de julho de 2023, será considerado apenas após distribuição das bolsas aos discentes e pesquisadores sem vínculo empregatício ou com vín...
	10. DISPOSIÇÕES GERAIS
	10.1 O não comparecimento do candidato de acordo com os requisitos estabelecidos neste Edital, na data e horário estabelecidos para todas as etapas do processo seletivo, implicará na eliminação automática dele do processo de seleção.
	10.2 O cronograma do processo seletivo poderá sofrer alterações, em virtude do quantitativo de candidatos. Ademais, é de responsabilidade do candidato observar essas mudanças, ou qualquer outra informação sobre a seleção, na página do Mestrado Acadêmi...
	10.3 Não haverá segunda chamada para qualquer das etapas previstas neste edital.
	10.4 Os candidatos brasileiros, internacionais, negros, indígenas e deficientes deverão cumprir todas as disposições apresentadas neste edital.
	10.5 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pelo colegiado do Mestrado Acadêmico em Enfermagem, o qual fica instituído como Primeira Instância para resolução de qualquer questão relativa a este edital, inclusive e, sobretudo, dos recursos.
	10.6  O período da pré-matrícula, para os candidatos aprovados no processo seletivo, regido pelo Edital nº 04/2023, será devidamente divulgado, com a adequada tempestividade, na página do programa.
	Redenção, 23 de outubro de 2023.
	Profa. Dra. Lívia Moreira Barros
	Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem UNILAB
	ANEXO B – DESCRIÇÃO DAS ÁREAS TEMÁTICAS
	1 – Promoção da Saúde no cenário dos países Lusófonos: Assistência à Pessoa com/sem vulnerabilidade
	Desenvolve estudos relacionados ao cuidado, comunicação, tecnologias e assistência para a Pessoa com e sem vulnerabilidades. Na prática de cuidado, buscamos conhecer, identificar a localização, situação de saúde, demandas e necessidades deste público ...
	2 - Práticas no Cuidado em Saúde Sexual masculina e feminina
	Desenvolve estudos relacionados à avaliação de práticas de saúde e enfermagem no cenário da saúde sexual feminina e masculina, em especial relativas a prevenção, detecção precoce e tratamento das doenças sexualmente transmissíveis.
	3 - Práticas do Cuidado em Saúde da Criança e Adolescente
	Desenvolve estudos relacionados ao processo de cuidar da criança e do adolescente nos países lusófonos, com enfoque na promoção da saúde do lactente e escolar.
	4 - Práticas do Cuidado em Saúde às pessoas com condições crônicas de saúde não-transmissíveis e alimentação
	Desenvolve estudos sobre o desenvolvimento e avaliação de práticas do cuidado em saúde e enfermagem relacionadas às pessoas com condições crônicas de saúde não-transmissíveis e alimentação.
	5 - Promoção da saúde bucal e a sua interface com o cuidado de Enfermagem
	Estudos que propõe a desenvolver, aplicar e avaliar ações de promoção da saúde e o contexto de saúde e doença referente à cavidade oral, bem como suas repercussões no cuidado de Enfermagem em diferentes contextos da assistência e diversidade de públic...
	6 - Práticas do Cuidado em Saúde – atenção, gestão e qualidade do cuidado em saúde
	Envolve estudos sobre a avaliação da qualidade dos serviços de saúde e os diversos instrumentos, técnicas e processos que envolvem a gestão do cuidado em saúde, com enfoque na atenção primária à saúde.
	7 - Práticas do Cuidado em Saúde às pessoas com transtornos mentais
	Desenvolve estudos sobre o desenvolvimento e avaliação de práticas do cuidado em saúde e enfermagem relacionadas às pessoas com transtornos mentais, com enfoque nas terapias alternativas de tratamento.
	8 - Tecnologias do Cuidado em Saúde às pessoas com deficiência
	Desenvolve pesquisas relacionadas ao desenvolvimento, validação e avaliação de tecnologias em saúde no cenário das pessoas com deficiência na rede de atenção em saúde
	9 - Sistemas de Classificação da Prática de Enfermagem direcionados às pessoas com doenças crônicas
	Desenvolve estudos relacionados a elaboração, validação, testes de acurácia e aplicação das
	taxonomias de enfermagem (diagnósticos, intervenções e resultados) direcionadas às pessoas com doenças crônico-degenerativas.
	10 - Construção, validação e avaliação de tecnologias para a promoção da saúde das crianças
	Desenvolve estudos sobre construção, validação e avaliação de tecnologias educacionais e assistenciais voltadas para a promoção da saúde das crianças.
	11. Construção, validação e avaliação de tecnologias para o crescimento e desenvolvimento infantil
	Desenvolve estudos sobre construção, validação e avaliação de técnicas, tecnologias e os sistemas de classificação da prática de enfermagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento infantil.
	12. Tecnologias no Cuidado em Saúde da Mulher: da pré-concepção ao puerpério
	Desenvolve estudos relacionados ao desenvolvimento, validação e uso de tecnologias em Saúde da Mulher, com sua utilização na consulta ginecológica, planejamento familiar, pré-natal, parto e puerpério.
	13 - Tecnologias do Cuidado em Saúde – prevenção e tratamento de feridas
	Desenvolve estudos para o desenvolvimento, aplicação, validação e ou análise de tecnologias para o cuidado em saúde direcionadas para a prevenção e tratamento de feridas e estomas.
	14 - Tecnologias do Cuidado para promoção da Saúde do Adulto
	Desenvolve pesquisas que visem elaborar estratégias inovadoras para cuidado eficaz e de qualidade voltado para promoção da saúde do adulto por meio de construção, avaliação, aplicação e revisão de tecnologias do cuidado. Aborda temas relevantes como d...
	15 - Tecnologias do Cuidado em Enfermagem na Saúde do Idoso
	Desenvolve estudos relacionados às tecnologias em enfermagem no processo de envelhecimento.
	16 - Clima, saúde humana e tecnologias para o cuidado de enfermagem
	Desenvolve estudos relacionados ao clima e suas variáveis com a saúde humana, promovendo a criação, a implantação e a avaliação de tecnologias para o cuidado de enfermagem, considerando o contexto ambiental - sócio sanitário.
	ANEXO C - TERMO DE COMPROMISSO
	Declaro, para os devidos fins, que eu, ______________________________________________________________, portador do documento de identidade ou passaporte nº _______________________, emitido em ___/ ____/ _____, portador do CPF nº (ou passaporte no caso...
	Manifesto também ciência de que as bolsas serão priorizadas para discentes sem vínculo empregatício com dedicação exclusiva ou com vínculo empregatício que esteja liberado das atividades profissionais e sem recebimento de vencimentos.
	Assim, declaro, ainda, que TODAS as informações disponibilizadas no ato de inscrição são verdadeiras e estou de acordo com todas informações dispostas no Edital nº 04/2023.
	_______________________________
	Local e data
	_________________________________
	Assinatura
	ANEXO D - ORIENTAÇÕES PARA A CONDUÇÃO DA PROVA ESCRITA ONLINE PARA CANDIDATOS NO EXTERIOR
	A prova escrita será realizada por meio da Plataforma Google Meet, conforme o cronograma que será liberado no site do PPGENF: http://ppgenf.unilab.edu.br/ ), segundo os regramentos do Edital 04/2023.
	Os candidatos deverão estar presentes com câmera e áudio ligados às 8hs (horário de Brasília) na sala virtual para a conferência documental, segundo os regramentos do Edital 04/2023. Após isso, a previsão de sorteio e início da realização da prova esc...
	1.1 Durante a realização da prova escrita, todos os candidatos deverão manter o microfone desligado e a câmera acionada. O microfone só poderá ser ligado, caso o candidato apresente alguma dúvida relacionada ao processo de aplicação da prova. Em situa...
	1.2 Se, durante a realização da prova escrita, o candidato, por algum motivo, sair da sala virtual, ele deverá retornar a ela, em um tempo máximo de 10 minutos, para dar continuidade à etapa de submissão à avaliação. Caso isso não ocorra, o candidato ...
	1.3 Se, durante a realização da prova escrita, o candidato ter a necessidade de se ausentar por questões relacionadas às necessidades fisiológicas, ele deverá avisar à banca examinadora, via chat, permanecer na sala virtual, deixar a câmera acionada e...
	1.4 Será permitido o consumo de alimentos pelo candidato, desde que já estejam presentes desde o início da realização da prova. Essa consumação deverá ocorrer com a câmera acionada.
	1.5 A banca examinadora avisará aos candidatos quando faltarem 10 minutos para a finalização do tempo de prova, de forma a permitir a conversão do arquivo em PDF e envio para o e-mail selecaomestradoenfermagem@unilab.edu.br, até 5 minutos depois desse...
	1.6 Caso o candidato já tenha enviado a resposta da prova e queira substituir o arquivo, ele deverá fazê-lo dentro dos 5 minutos após a finalização do tempo de prova e mencionar claramente, no e-mail, a substituição do arquivo.
	ANEXO E - SUGESTÃO DE LEITURA PARA PROVA ESCRITA
	1. Práticas do cuidado de Enfermagem no cenário dos países lusófonos
	ACIOLI, Sonia. A prática educativa como expressão do cuidado em Saúde Pública. Rev Bras Enferm, v. 61, n. 1, p. 117-21, 2008.
	BERNARDES, Anita Guazzelli; PELLICCIOLI, Eduardo Cavalheiro and MARQUES, Camilla Fernandes. Vínculo e práticas de cuidado: correlações entre políticas de saúde e formas de subjetivação. Ciênc. Saúde coletiva [online], v. 18, n. 8, p. 2339-2346, 2013.
	BUSS, Paulo Marchiori et al. Promoção da saúde e qualidade de vida: uma perspectiva histórica ao longo dos últimos 40 anos (1980-2020). Ciência & Saúde Coletiva, v. 25, n. 12, p. 4723-4735, 2020.
	CORBANI, Nilza Maria de Souza; BRÊTAS, Ana Cristina Passarela; MATHEUS, Maria Clara Cassuli. Humanização do cuidado de enfermagem: o que é isso? Revista Brasileira de Enfermagem, 2009.
	DE ASSUNÇÃO FERREIRA, Márcia. A comunicação no cuidado: uma questão fundamental na enfermagem. Rev Bras Enferm, v. 59, n. 3, p. 327-30, 2006.
	GALVÃO, Cristina Maria; SAWADA, Namie Okino. A liderança como estratégia para a implementação da prática baseada em evidências na enfermagem. Rev Gaúcha de Enferm, v. 26, n. 3, p. 293, 2005.
	LIMA, A. O. et al. Políticas Públicas Para Doenças Crônicas Em Países Lusófonos: Estudo Documental. Revista Enfermagem Atual In Derme, v. 97, n. esp), p. e023126-e023126, 2023.
	OLIVEIRA, L. R. D.; FERREIRA, J. E. D. S. M.; CAVALCANTE, T. F. Prácticas asistenciales en salud y enfermería, ética, humanización y comunicación. Cultura de los Cuidados. 2021, 25(60): 1-5. https://doi.org/10.14198/cuid.2021.60.01
	NEVES, Eloita Pereira. As dimensões do cuidar em enfermagem: concepções teórico-filosóficas. Esc. Anna Nery Rev. Enferm, v. 6, n. supl. 1, p. 79-92, 2002.
	PEDROLO, Edivane et al. A prática baseada em evidências como ferramenta para prática profissional do enfermeiro. Cogitare enferm, v. 14, n. 4, p. 760-63, 2009.
	SANTOS, F. P. A.; ACIOLI, S.; MACHADO, J. C et al. Práticas de cuidado da equipe da Estratégia Saúde da Família. Rev Enferm UFPE on line., Recife, v. 12, n. 1, p. 36-43, 2018.
	SOUZA, Maria de Lourdes de et al. O cuidado em enfermagem: uma aproximação teórica. Texto & contexto Enferm, v. 14, n. 2, p. 266-270, 2005.
	ZANCHETTA, Margareth Santos et al. Análise de particularidades da participação lusófona em uma Rede de Conhecimentos em Enfermagem. Escola Anna Nery, v. 27, 2023.
	2. Tecnologias do cuidado de Enfermagem no cenário dos países lusófonos
	BAGGIO, M. A.; ERDMANN, A. L.; DAL SASSO, G. T. M. Cuidado Humano e Tecnologia na Enfermagem Contemporânea e Complexa. Texto Contexto Enfermagem, v. 19, n.2, p.378-385, 2010.
	CARDOSO, G. B.; SILVA, A. L. A. O Processo de Trabalho na Enfermagem: articulação das tecnologias do cuidado. Revista Enfermagem UERJ, v. 18, n. 3, p. 451-455, 2010.
	DO NASCIMENTO CASSIANO, Alexandra et al. Validação de tecnologias educacionais: estudo bibliométrico em teses e dissertações de enfermagem. Revista de Enfermagem do Centro-Oeste Mineiro, v. 10, 2020.
	MELO, Priscila de Oliveira Cabral et al. Produção e uso de tecnologias educacionais na pós-graduação em Enfermagem. Revista Brasileira de Enfermagem, v. 75, 2022.
	MOREIRA, Thereza Maria Magalhães, et al. Tecnologias para a promoção e o cuidado em saúde. Fortaleza: EdUECE, 2018.
	NIETSCHE, E. A.; LIMA, M.G.R.; RODRIGUES, M.G.S. et al. Tecnologias inovadoras do cuidado de enfermagem. Revista Enfermagem UFSM, v. 2, n. 1, p. 182-189, 2012.
	NIETSCHE, E. A.; BACKES, V. M. S.; COLOMÉ, C. L. M. et al. Tecnologias educacionais, assistenciais e gerenciais: uma reflexão a partir da concepção dos docentes de enfermagem. Revista Latino-americana de Enfermagem, v. 13, n. 3, 2005.
	NIETSCHE, E. A. Tecnologia emancipatória: possibilidade para a práxis de enfermagem. Ed. Unijuí, 2000.
	NIETSCHE, E. A; LEOPARDI, M. T. Tecnologia Emancipatória: uma perspectiva de transformação da práxis de Enfermagem. Texto Contexto Enfermagem, Florianópolis, v.9, n.1, p.25-41, jan/abr., 2000.
	RAMÍREZ-PEREIRA, Mirliana; FIGUEREDO-BORDA, Natalie; OPAZO MORALES, Esmérita. Inteligência artificial no cuidado: um desafio para a Enfermagem. Enfermería: Cuidados Humanizados, v. 12, n. 1, 2023.
	ROCHA, P. K.; PRADO, M. L.; WAL, M. L.; CARRARO, T. E. Cuidado e Tecnologia: aproximações através do Modelo de Cuidado. Revista Brasileira de Enfermagem, v. 61, n. 1, 2008.
	SALVADOR, P. T. C. O.; OLIVEIRA, R. K. M.; COSTA, T. D. et al. Tecnologia e Inovação para o Cuidado de Enfermagem. Revista Enfermagem UERJ, v. 20, n. 1, p. 111-117, 2012
	SANTOS, Zélia Maria de Sousa Araújo. Tecnologias em saúde: da abordagem teórica a construção e aplicação no cenário do cuidado [livro eletrônico] / Zélia Maria de Sousa Araújo Santos, Mirna Albuquerque Frota, Aline Barbosa Teixeira Martins. − Fortalez...
	ANEXO F - ORIENTAÇÕES PARA A CONDUÇÃO DA ENTREVISTA ON LINE
	Os candidatos de cada grupo deverão estar presentes com câmera e áudio ligados a partir do horário inicial marcado (horário de Brasília – Brasil, conforme o cronograma das entrevistas que será liberado no site do PPGENF: http://ppgenf.unilab.edu.br/ )...
	Após isso, iniciar-se-á a entrevista, com previsão de até 2 horas de duração para cada grupo.
	1.1 Durante a realização da entrevista, todos os candidatos deverão manter a câmera acionada e o microfone só deverá ser ligado quando lhe for solicitado. Em situação em que a câmera e o microfone sejam desconectados, o candidato deverá acioná-los em ...
	1.2 O candidato deverá permanecer na sala virtual durante o horário da entrevista de todos os membros do seu grupo. Caso isso não ocorra, o candidato estará eliminado do processo seletivo. Salvo, quando existir instabilidade na conexão e o candidato r...
	ANEXO G – INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO CURRÍCULO LATTES
	NS- Não se aplica
	*Necessário apresentar declaração do líder de grupo de pesquisa, devidamente institucionalizado.
	*Em caso de artigos aceitos, é necessário a anexação de documento comprobatório emitido pelo periódico científico que ateste o aceite.
	ANEXO H - MODELO DE SOLICITAÇÃO DE RECURSO
	NOME: ______________________________________________________________________
	INSCRIÇÃO: _______________________
	ETAPA A QUE SE REFERE O RECURSO: ______________________________________________________________________
	JUSTIFICATIVA DO RECURSO: ______________________________________________________________________
	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________...
	___________________________
	Local e data (1)
	___________________________ (1)
	Assinatura (1)
	PARECER: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________
	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________... (1)
	Local e data (2)
	___________________________ (2)
	Assinatura ( Revisor 1)
	___________________________ (3)
	Assinatura ( Revisor 2)
	___________________________ (4)
	Assinatura ( Revisor 3)
	ANEXO I – AUTODECLARAÇÃO PARA CONCORRÊNCIA DAS VAGAS NA POLÍTICA DE AÇÕES AFIRMATIVAS / POLÍTICA DE AÇÕES AFIRMATIVAS (CATEGORIAS ESPECÍFICAS)
	À Coordenação do PPGENF-UNILAB
	Eu,_________________________________________________________portador do CPF ___________________________, Identidade_________________________,
	Residente no município_____________________ do Estado do __________________, candidato no processo seletivo do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da UNILAB (PPGENF UNILAB) - declaro-me:
	( ) indígena (enviar declaração de pertencimento à população indígena, fornecida pela Comunidade);
	( ) negro (pretos ou pardos);
	( ) com deficiência (enviar laudo médico digitalizado);
	( ) com baixa renda, egressa de escola pública e quilombola (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pública de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaração de pertencimento à populaç...
	( ) com baixa renda, egressa de escola pública e autodeclarados indígenas (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pública de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaração de pertencim...
	( ) com baixa renda, egressa de escola pública e membro de outros povos e comunidades tradicionais (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pública de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) ...
	( ) com baixa renda, egressa de escola pública e cigana (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pública de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaração de pertencimento à população d...
	( ) pessoa com identidade trans (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pública de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e carta do(a) beneficiário(a) do Programa com relato de sua trajetó...
	( ) com baixa renda, egressos de escola pública e autodeclarados refugiados (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado na Rede Pública de Ensino (Municipal, Estadual ou Federal) e declaração de pertenc...
	( ) com candidatos de baixa renda, egressos de escola pública e autodeclarados pessoas em situação de privação de liberdade ou egressas do sistema prisional (enviar comprovação de baixa renda, cópia do Histórico ou do Diploma do Ensino Médio cursado n...
	Sem mais,
	Local/Data
	Assinatura (2)

